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O presente Quadro de Cooperacao entre o Governo de Angola e o Sistema
das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel (UNSDCF) para

o periodo 2020-2022 foi elaborado conjuntamente por ambas as partes,
sob a coordenacao e lideranga do Ministério da Economia e Planeamento.
O Quadro de Cooperacao constitui a base do trabalho das Agéncias das
Nac¢des Unidas em Angola, contribuindo para as prioridades nacionais de
desenvolvimento estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Nacional
(PDN) 2018-2022 e para as metas globais da Agenda 2030 e os seus 17
Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

O novo Quadro de Cooperacdo resulta de um processo consultivo e de uma
analise conjunta exaustiva, e a sua implementag¢do implica o engajamento e a
participacdo de todos os actores. Mediante a assinatura do presente Quadro
de Cooperacdo, o Governo de Angola e o Sistema das Nag¢des Unidas no pais
comprometem-se com a sua implementacdo a favor do desenvolvimento
sustentavel em Angola. Ambas as partes reconhecem e agradecem o trabalho
realizado a nivel politico, estratégico e técnico pelos funcionarios e membros
do Governo, Nacdes Unidas, sociedade civil, sector privado e outros parceiros
de desenvolvimento que participaram na elaboracdo deste documento.

O Quadro de Cooperacao entre o Governo de Angola e o Sistema das Nagdes
Unidas para o Desenvolvimento em Angola (UNSDCF) 2020-2022 reafirma o
compromisso das Nac¢des Unidas em acompanhar o progresso socioecondmi-
co de Angola. Esse trabalho de acompanhamento e parceria sera feito através
das Agéncias que trabalham activamente no pais, nomeadamente ACNUR,
AIEA, Escritério da Alta Comissaria para os Direitos Humanos, FAO, IFAD,
OCHA, OIM, OIT, OMS, ONUSIDA, PAM, PNUD, UN-Habitat, UNCTAD, UNDSS,
UNEP, UNESCO, UNFPA, UNICEF, UNIDO e UNODC.

Os desafios que colocam as agendas de desenvolvimento do pais - PDN

e Agenda 2030 - exigem um trabalho sinérgico, integrado, coordenado e
intersectorial para alcancar os objectivos estabelecidos. O novo Quadro de
Cooperacdo visa, por isso, garantir o melhor alinhamento, integra¢do e acom-
panhamento da Agenda 2030 e dos ODS no quadro dos objectivos nacionais,
reforcando as interligacdes com as agendas global e nacional com as quais
Angola se comprometeu.

Estamos empenhados em alcangar o desenvolvimento sustentavel trabalhan-
do nas areas social e econémica, com os jovens e as mulheres, na resiliéncia
ambiental e na boa governacao, de forma sinérgica entre a ONU e o pais,
para atingir as metas dos ODS. Reconhecemos que a erradica¢do da pobreza
em todas as suas formas e dimensdes é o maior desafio e um requisito indis-
pensavel para o desenvolvimento sustentavel de Angola e da sua populagao,
alinhado com a visdo de “ndo deixar ninguém para tras".

Qg Lk oo Beado_

Sérgio de Sousa Santos Pier Paolo Balladelli
Ministro da Economia Coordenador Residente das
e Planeamento Nacdes Unidas em Angola

DATA: 06/03/2020
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RESUMO
EXECUTIVO

O Quadro de Cooperagao entre o Governo de Angola e

as Nagoes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel
(UNSDCF) é o instrumento principal para o planeamento
e implementacao das actividades de desenvolvimento
das Na¢des Unidas a nivel nacional, em apoio a execucao
da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Ao comprometer-se com a realizacdo da Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel, Angola, junto

com os Estados-membros da ONU, reconheceram que

a dignidade do individuo é fundamental e que as metas
da Agenda devem ser cumpridas para todas as nagoes

e pessoas e para todos os segmentos da sociedade. Os
paises esforcaram-se por alcancar primeiro aqueles que
estao mais desfavorecidos, com o objectivo prioritario
de acabar com a pobreza em todas as suas formas e

em todos os lugares, e acabar com a fome através da
seguranca alimentar. Este compromisso é assumido pelo
Governo de Angola e as Nag8es Unidas, e faz parte con-
stituinte também do Plano de Desenvolvimento Nacional
2018-2022. Garantir que esses compromissos sejam
traduzidos em ac¢des efectivas requer uma estratégia
conjunta e uma defini¢do precisa das politicas orientadas
as populacdes-alvo, o que constitui o objectivo deste
Quadro de Cooperagao.

O UNSDCF esta ancorado nas prioridades naciona-

is de desenvolvimento estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Nacional (PDN) 2018-2022, na Agenda
2030 e nos principios da Carta da ONU. Com base nas
prioridades estratégicas definidas, o UNSDCF identifica
os resultados e os respectivos indicadores e metas. Os
resultados estdo alinhados ou ligados aos quadros de
indicadores globais de ODS e ao PDN 2018-2022. Isso
facilitard a padronizacdo e a agregacao para melhor
avaliar e relatar os resultados do desenvolvimento em
relacdo a Agenda 2030 a nivel regional e global, e da
Agenda nacional de desenvolvimento. O Quadro de
Cooperacdo é organizado em torno de quatro areas

de ac¢ao desenvolvidas em resultados e produtos
esperados: (i) Transformacdo econdmica e social, (ii)
Adolescentes, jovens e empoderamento da mulher; (iii)
Meio ambiente e resiliéncia da populagdo vulneravel, e
(iv) Democracia e estabilidade.

Este Quadro de Cooperacao aposta pelo aprofunda-
mento da abordagem de Juntos na Ac¢do que as Nagdes
Unidas de forma conjunta com o Governo ja comegaram

a implementar nos anos precedentes. O Quadro de
Cooperacdo sera executado sob a coordenacdo geral
de um Comité de Gestao presidido pelo Coordenador
Residente da ONU e co-presidido pelo Ministro da
Economia e Planeamento, com a participacao de outros
Ministros e Chefes das Agéncias da ONU. Este Comité
reunir-se-4 no minimo uma vez por ano, para realizar o
balango anual de execugdo. Instituicdes Governamentais,
ONGs nacionais e internacionais e Agéncias do Sistema
das Nagdes Unidas implementardo as actividades do
Quadro do Cooperacdo. Este Quadro de Cooperacgao
sera colocado em pratica através de planos de trabalho
conjuntos e/ou planos de trabalho especificos de cada
Agéncia e documentos de projecto.
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1.1 CONTEXTO DO PAIS

Angola goza de estabilidade politica, onde se realizaram
regularmente trés elei¢des legislativas nacionais conso-
lidando assim a sua jovem democracia e uma transicao
politica pacifica. Angola tem demonstrado a nivel inter-
nacional um compromisso constante e progressivo com
os Direitos Humanos, registando uma maior abertura
dos espacos democraticos, liberdade de expressao e

de manisfestacgdo e participagdo da sociedade civil e
sector privado em assuntos de interesse nacional e
implementado medidas contra a corrupg¢do. Angola
mantém o seu compromisso com o desenvolvimento

e os Objectivos de Desenvolvimento Sustentaveis e
para tal tem engajados esfor¢os para resolver os seus
grandes desafios de desenvolvimento econémico e
social, em particular a diversificacdo da economia, a
capacidade institucional e melhoria dos sistemas de
governacdo, e a melhoria dos indicadores de desenvol-
vimento humano. Para tal, estdo a ser implementados
instrumentos programaticos e estratégicos importan-
tes para o crescimento nacional, como a Estratégia

de Longo Prazo: Angola 2025 (2003), que representa
uma referéncia para os eixos de desenvolvimento de
qualquer plano que seja elaborado no pais, e o Plano
de Desenvolvimento Nacional 2018-2022. O pais tem
enfrentado uma crise financeira e econédmica desde
2014. Para relangar a economia e mitigar o impacto

da crise, Angola tem enveredado por uma diploma-

cia econdmica a nivel internacional com varios paises
com vista a obter financiamento, atrair investimento e
assegurar o financiamento das institui¢des financeiras,
como Fundo Monetario Internacional, Banco Mundial e
Banco Africano de Desenvolvimento. A nivel internacio-
nal, e particularmente regional, Angola joga um papel
importante e assertivo, contribuindo significativamente
para a paz e estabilidade na regido.

1.2 VISAO NACIONAL RELATIVA AO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

O UNSDCF esta ancorado nas prioridades nacio-

nais de desenvolvimento estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Nacional 2018-2022, na Agenda
2030 e nos principios da Carta da ONU. O Plano de
Desenvolvimento Nacional (PDN) 2018-2022 consti-
tui o segundo exercicio de planeamento de médio
prazo realizado no ambito do Sistema Nacional de
Planeamento em vigor, na sequéncia do Plano Nacional
de Desenvolvimento (PDN) 2013-2017, e visa a promo-
¢do do desenvolvimento socioeconémico e territorial
do pais. O PDN tem um caracter prospectivo e pluria-
nual, abrange os niveis nacional, sectorial e provincial
de planeamento, e implementa as op¢des estratégicas
de desenvolvimento a longo prazo do pais, assumi-
das na Estratégia de Longo Prazo (ELP) Angola 2025.
O UNSDCF também se enquadra na Agenda 2063 da
Unido Africana que significa o marco estratégico para
a transformacgao socioeconémica do continente nos
préximos 50 anos.

Em 2013, o pais juntou-se aos Estados-membros da
Unido Africana para perspectivar a evolucao do conti-
nente nos 50 anos seguintes, lancando o processo de
preparacao de um quadro estratégico partilhado para o
crescimento inclusivo e o desenvolvimento sustentavel,
que ficou conhecido como Agenda 2063 - “A Africa que
Queremos”. 2015 foi 0 ano em que Angola, no contex-
to das Na¢6es Unidas e lado a lado com quase todos

os paises do Mundo, subscreveu a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, que define as prioridades e
aspiracdes no horizonte de 15 anos, procurando mobilizar
esforgos globais em torno de um conjunto de objectivos
- Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) - e
metas comuns. Embora cada pais deva decidir a forma
de incorporag¢do das metas nas estratégias, politicas e
processos de planeamento a nivel nacional, a respon-
sabilidade de implementacdo dos ODS ndo se restringe
aos governos, mas requer uma parceria global, com a
participacdo activa da sociedade civil, do sector privado,
das Universidades, dos meios de comunicagdo social e
das Nagoes Unidas.

A ONU contribuirad de forma decisiva para a ac¢do social

e econémica do Estado, visando a reduc¢do da pobreza e
das disparidades sociais e econémicas, através do apoio
preferencial aos grupos mais vulneraveis e as populagdes-
-chave, advogando por decisdes e ac¢bes publicas que
visem a correc¢do das assimetrias no acesso aos servigos
sociais e na redistribuicdo do rendimento, a mitigagao

do risco social, a estruturagdo econémica das familias e
comunidades e a reintegracdo socioeconémica dos exclui-
dos, incluindo em contextos humanitarios. E fundamental
e urgente focar na melhoria da sobrevivéncia e bem-
-estar dos cidadaos e da qualidade de vida das familias
angolanas, assim como a reducdo das desigualdades

e assimetrias geograficas, de género e dos segmen-

tos populacionais que se encontram em desvantagem
socioecondmica. A reducdo da pobreza e a promogdo do
desenvolvimento humano sao condi¢des essenciais para
0 progresso econémico e social do pais e constituem uma
prioridade para o Governo de Angola e para as Nacdes
Unidas. Apenas 17% das mulheres nas zonas rurais de
Angola dado a luz em unidades de satide, em comparacao
com 46% nas areas urbanas, consequentemente, 16%
das mortes de mulheres estdo associadas ao parto com
gravidez na adolescéncia.

O Governo de Angola e a ONU atribuem particular
relevancia a educacao, a partir da primeira infancia, e
a aprendizagem ao longo da vida, enquanto designio
central para o desenvolvimento econémico e social de
Angola: um sistema de educacdo equitativo, inclusivo,
baseado nos principios da igualdade de oportunida-
des, acessivel e de qualidade, que promova o exercicio
de cidadania activa, mas que também seja focado na
oferta de qualificagdes e competéncias que estimulem
a inovagdo e o desenvolvimento de novas tecnologias.
A evolugdo dos indicadores de salde de Angola resulta
das decisGes de saude publica, mas é, também, uma
consequéncia das melhorias na situagao nutricional da
populacdo e do acesso crescente a agua potavel e ao
saneamento basico. Mas, apesar dos avangos, existe o
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compromisso compartilhado de aumentar o financia-
mento doméstico do sector da saude, de implementar
politicas que permitam melhorar as condi¢des de vida
da populagdo, bem como prestar um qualificado servico
publico de saude e promover a generalizacdo de sauda-
veis praticas desportivas e de lazer.

Do ponto de vista econémico, a promogao da competitivi-
dade das empresas e a sua expansdo no mercado interno
e externo constituem pré-condic8es essenciais para asse-
gurar a diversificacdo da estrutura econémica, reduzir o
défice da balanca comercial, alargar a base de incidéncia
tributaria, facilitar a integra¢gdo nos mercados a escala
internacional e regional, com reflexos positivos no cresci-
mento econdmico, na criacdo de empregos e na reducdo
da pobreza. Neste campo existe uma visdo conjunta que
reconhece a importancia da diversificacdo para a estraté-
gia de desenvolvimento econémico do pais.

O PDN, por meio do programa de promogdo da igual-
dade de género e empoderamento da mulher, procura
contribuir para a sensibilizagdo dos agentes publicos,
das familias, das empresas e das comunidades sobre a
importancia da mulher no processo de desenvolvimento,
promovendo, assim, a mudanga de comportamentos

e praticas em relacdo a sua participacdo. Igualmente
importante é o foco na prevencao e resposta a violéncia
de género; com o reconhecimento da importancia da
sensibilizacdo e consciencializagdo sobre a igualdade de
género nas escolas para incidir nas criangas e jovens e nas
comunidades envolvendo os/as jovens e homens.

A populagdo de Angola é maioritariamente jovem com
cerca de dois tercos da populagdo com menos de 25 anos
de idade, razdo pela qual o Governo de Angola também
Ihe atribui particular importancia: reconhece a importan-
cia da juventude enquanto activo estratégico do pais, ndo
deixando de assumir a sua dinamica sociocultural, politica
e econémica como fundamental a necessaria reproducao
social, modernizacao e desenvolvimento do pais. O PDN
procura dar continuidade a ac¢des visando a inser¢do dos
jovens na vida activa, a melhoria da sua qualidade de vida
e a sua participacdo no desenvolvimento social do pais,
de forma integrada e transversal com outras politicas, no
sentido de apoiarem a preparac¢do da juventude para os
desafios do futuro, colocando a sua disposic¢do as ferra-
mentas indispensaveis para uma participacdo activa no
desenvolvimento de Angola.

O acesso a habita¢do adequada constitui um direito
fundamental reconhecido no PDN e um elemento de qua-
lidade de vida para todos, para além de ser uma condi¢do
de base para a localizagdo das populag¢des e para o funcio-
namento das actividades econémicas, pelo que no PDN se
assinala a necessidade de manter os esforcos ja iniciados
no sentido de melhorar o acesso dos cidaddos a habita-
¢do e a uma melhor qualidade de vida.

A ONU compartilha o objectivo de aumentar a pro-
dutividade do sector agrario através da promog¢do da
transformacao sustentavel das producgdes de subsisténcia
e do incremento progressivo de uma producado orientada

para o mercado, visando alcancar a seguranga alimentar e
o0 combate a fome e a pobreza, a dinamiza¢ao da agro-in-
dustria nacional, a redu¢do da dependéncia produtiva e a
diversificacdo da economia. De igual modo, o programa
inclui o desenvolvimento de infra-estruturas de apoio

a actividade pecuaria. Compreende, ainda, ac¢des de
investigacdo no dominio do melhoramento genético, da
alimentacdo e nutri¢do, da salde animal, a introducdo de
melhores praticas de criagdo animal e a transferéncia de
tecnologia.

Angola possui uma extensdo de 53 milhdes de hectares
de florestas, as quais, em grande medida, se encon-

tram subaproveitadas, ndo contribuindo para a riqueza
interna, a economia local e a fixacdo das popula¢des no
interior. A exploracao sustentavel desses recursos pode
ser uma fonte de riqueza e de cria¢do de emprego local,
permitindo abastecer o mercado interno e diversificar

as exportacdes. Além disso, permite prosseguir uma
estratégia de povoamento do interior, ao criar condi¢des
de subsisténcia para todo um conjunto de pessoas que
fardo desta actividade o seu sustento principal. Neste
contexto, o PDN visa incrementar, de forma sustentavel,
os niveis de extrac¢do de madeira e derivados, bem como
aumentar a producdo de produtos ndo madeireiros, em
particular o mel. Pretende-se também, assegurar os devi-
dos niveis de povoamento e repovoamento florestal, com
vista a combater a desflorestacdo e aumentar a superficie
coberta por florestas.

A exploragdo sustentavel dos recursos endégenos da
pesca, da sua comercializa¢do, da criacdo de emprego
local e da substituicdo de importa¢des é importante para
0 aumento controlado das capturas da pesca industrial,
semi-industrial e artesanal, bem como o aumento da
producao de sal.

A ONU e o Governo de Angola também reconhecem a
necessidade da melhoria da seguranca alimentar e nutri-
cional para alcancar niveis satisfatérios destes indicadores
no pais, através do reforco da articulacdo entre as institui-
¢des governamentais e a sociedade civil, na conjugacao
de esfor¢os em rela¢do a identificagdo dos problemas, a
andlise de situagdes e a proposta de eventuais solu¢des
orientadoras, tendo em conta as estratégias sectoriais.
Este programa tem, como principio-base, o envolvimento
activo das comunidades, tendo o municipio como nucleo
estratégico de planificacdo, interven¢do, acompanha-
mento e avaliacdo, e procura contribuir para relangar a
economia rural, por forma a que se possam satisfazer as
necessidades alimentares do pais, através do aumento

da producao e da qualidade dos alimentos, conduzindo a
uma melhoria da qualidade de vida da populagdo.

A ONU e o Governo de Angola reconhecem a vulnerabili-
dade do pais as alteragdes climaticas, tendo consciéncia
dos impactos se tém vindo a sofrer e da tendéncia

para estes se agravarem. Angola tem registado um

ciclo recorrente de secas e inundag¢des que tém vindo

a afectar de forma diferenciada as diferentes regides,
com consequéncias a nivel ambiental, social e econémi-
co. O Programa Nacional para as Alteragdes Climaticas
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visa a implementacgado da Estratégia, bem como cumprir
os indicadores da Convencao das Nag¢des Unidas de
Combate a Desertificacdo e o objectivo niUmero 15 dos
ODS “Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel
as florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a
degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade”.
Numa perspectiva mais imediata, insere-se também no
presente programa um objectivo que visa o combate a
seca, um dos efeitos das alteracdes climaticas que esta
actualmente a afectar uma grande parte do territério
nacional e que requer uma abordagem multissectorial.
Igualmente a preservacdo e valorizacao da biodiversi-
dade constitui um vector fundamental da Politica de
Sustentabilidade Ambiental, com incidéncia na susten-
tabilidade dos recursos naturais. Procura reforgar-se a
macrofauna e a preservacao das espécies da flora e fauna
em vias de extin¢do, bem como melhorar a gestdo das
areas de conservagdo, cujo aumento é uma prioridade e
um compromisso inadiavel.

Finalmente, as condi¢des climaticas e de solos especifi-
cas de grande parte do territério angolano sao propicias
a determinados riscos ambientais, nomeadamente de
deslizamento de terras, desmoronamento de taludes

e aparecimento de ravinas, bem como a inundagdes
provocadas por cheias, transbordo de caudal dos rios e
galgamento das aguas do mar. Estes riscos afectam em
especial as populagdes que habitam em areas vulnera-
veis, mas causam também prejuizos significativos nas
actividades econémicas, em particular na agro-pecudria, e
nas vias de circulacdo, deteriorando o estado das estradas
e colocando em perigo, ou mesmo impedindo, o trans-
porte terrestre. Este problema é uma preocupacdo para
as administracdes locais e para os governos provinciais,
prioridade partilhada pela ONU que identifica como uma
area clara de intervencdo.

Assim, a ONU soma-se a necessidade de uma Reforma

do Estado que integre mudangas fundamentais supor-
tadas em grandes principios transversais, como a
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capacitacao reforcada do Estado, a boa governacao, o
reforco da democracia e a participagdo activa dos cida-
daos, a descentralizacdo, o desenvolvimento local e a
municipalizagao.

Apoia-se o Executivo na adopg¢do do paradigma de ges-
tdo por resultados focado na eficiéncia e na partilha de
custos com procedimentos mais flexiveis e simplificados,
mas mantendo as praticas administrativas estritamente
necessarias para assegurar o interesse publico e a segu-
ranca juridica das pessoas e das empresas. A melhoria do
desempenho do Estado exige uma cultura de avaliagdo,
assente em principios claros e transparentes e numa
responsabilizacdo dos agentes do Estado envolvidos nos
processos de tomada de decisdo. A ONU tem ampla expe-
riéncia e esta totalmente alinhada com o PDN na intengdo
de corrigir uma tendéncia dominante para a analise e ava-
liagdo de processos e procedimentos e passar a valorizar
sobretudo os resultados das decisGes publicas.

© UNDP/PNUD Angola

A ONU e o Governo garantirdo a existéncia de um bom
clima empresarial, e o funcionamento eficiente e eficaz do
sistema de justica, visando, essencialmente, uma garantia
quanto aos direitos fundamentais, aos direitos de proprie-
dade e ao cumprimento dos contratos, a par da definicdo
de regras claras de funcionamento dos mercados, aten-
dendo a Lei da Concorréncia e erradicagdo de monopolios.

Havera igualmente um intenso programa de Promocao da
Cidadania e da Participagdo dos Cidadaos na Governacao:
apoiando o Governo na estratégia de promover a univer-
salidade de acesso a documentacgao basica para todas

as pessoas, incluindo refugiados, requerentes de asilo

e migrantes. Para isso, prevé-se ampliar a estratégia de
massificacdo do registo civil, atribuicdo do bilhete de iden-
tidade, do passaporte e do comprovativo de residéncia.
De igual modo, visa apoiar os cidaddos a constituirem-se
como um verdadeiro interlocutor do Estado, através da
sua melhor organizacdo e capacitacdo para o exercicio da
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cidadania e de uma participagdo mais activa na governa-
¢do do pais, com vista a promover a construcdo de uma
sociedade mais democratica, participativa e reactiva as
necessidades dos angolanos, aumentando a participa¢do
crescente da sociedade civil no processo de governacgdo,
designadamente a nivel local.

Assim, também se apoia a Boa Governacao, Reforma do
Estado e Moderniza¢do da Administra¢do Publica, aper-
feicoando o modelo da Administracdo Central do Estado

- simplificando e flexibilizando as suas estruturas organi-
cas e promovendo o alinhamento institucional dos varios
6rgdos e servicos -, desburocratizar processos e procedi-
mentos administrativos e melhorar os pontos de acesso
- tirando partido das novas tecnologias -, no sentido de
promover uma melhor resposta da Administracdo Publica
as necessidades dos cidaddos e das empresas.

A Reforma e Modernizacdo da Administracao da Justica
é um Programa do PDN que é parte da estratégia deste
UNSDCEF visando criar institui¢des de justica fortes e com
capacidade para assegurarem o exercicio da cidadania

e a observancia dos Direitos Humanos, através de uma
melhor organizacdo, modernizacao e informatizagdo dos
servicos de justica, assim como no acompanhamento

de menores de idade, na prevencao e recuperagdo de
pessoas com dependéncia de substancias aditivas e da
promocao dos Direitos Humanos.

Finalmente, a ONU, no quadro do PDN 2018-2022,
responde a este desafio com o apoio no aprofundamen-
to da Desconcentracdo Administrativa, numa primeira
etapa, através da delegac¢do gradual de competéncias

da Administracao Central para a Administra¢do Local

do Estado (Governos Provinciais e Administra¢des
Municipais); posteriormente, através da transferéncia de
competéncias e da criagdo das autarquias locais, o que
pressupde a realizacdo do respectivo processo eleitoral,
previsto para 2020. A capacitacdo dos recursos humanos
também é estratégia central, bem como a adequagdo dos
recursos financeiros e materiais necessarios a execucao
das competéncias que, entretanto, sdo assumidas a nivel
local. A Politica de Descentralizacao e Refor¢o do Poder
Local prevé, ainda, uma intervencdo em matéria de
Reforma da Administracdo Local e Melhoria dos Servigos
Publicos a nivel Municipal, com o objectivo de desenvolver
servigos capazes de implementar uma politica de proximi-
dade que assegure uma satisfacdo das necessidades dos
cidaddos, com maior eficacia e eficiéncia.

1.3 PROGRESSO EM RELACAO AOS ODS

O Relatério dos Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel,
Indicadores de Linha de Base 2018, evidencia que no actual
contexto ainda existe um desafio em encontrar indica-
dores que permitem avaliar os progressos do Governo e
dos sectores’. Este documento é importante para definir

1 Instituto Nacional de Estatistica (INE), Relatdrio dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentdvel, Indicadores de Linha de Base 2018, Agenda
2030, “Por uma Angola melhor e sustentdvel para todos” (Rascunho), 2018.

passos e indicadores comuns de referéncia e monitorizar
o progresso em relacdo aos ODS. E importante realcar
que Angola procura alcancar os 17 ODS, a partir dos
progressos alcancados embora limitadamente e até

2015 nos oito Objectivos de Desenvolvimento do Milénio
(ODM). O Relatdrio sobre os Objectivos de Desenvolvimento
do Milénio 2015 também indica que os resultados ndo
representam totalmente a realidade, porque sdo basea-
dos nos dados do relatério do Censo 2014 e do IIMS
20152 O pais ainda ndo submeteu nenhum relatério
sobre o0 avanco nos resultados dos indicadores dos ODS.
Pretende-se submeter o relatério nacional voluntario que
darad um quadro inicial do progresso em rela¢do aos ODS.

Além dos desafios relativos a questdes estruturais que
podem travar o alcance dos objectivos prefixados, o com-
promisso do Governo com o desenvolvimento humano

e a sustentabilidade multidimensional é evidente nos
planos e estratégias definidas que integram aos objecti-
vos nacionais com os 17 ODS da Agenda 2030.

O PDN 2018-2022 é o instrumento programatico mais
recente que oferece uma visdo dinamica do desenvol-
vimento nacional dos préximos cinco anos, tentando
incluir também os 17 Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030, que o Governo de Angola
se comprometeu em alcancgar até 2030. O alcance das
metas sectoriais e dos eixos programaticos definidos no
PDN 2018-2022 permite assim que sejam consequen-
temente alcangados também os ODS. Para que este
processo seja feito da forma mais integrada possivel, o
Governo de Angola, através do INE em cooperagdo com
as Nacdes Unidas, esta a definir os indicadores de linha
de base para monitorizar e avaliar o alcance das metas
dos ODS. Segundo reportado na Avaliagdo Comum do
Pais (2018), 33,6% dos indicadores foi identificado, mas
ainda se precisa completar o quadro dos mesmos.

1.4 LACUNAS E DESAFIOS

Angola apresenta importantes desafios de desenvolvimento
humano e vulnerabilidade econémica. De forma integrada,
dever-se-ao aplicar diferentes mecanismos e modos de
implementacdo que se reforcam mutuamente para cumprir
com os resultados. As seguintes lacunas foram identificadas:

A programacao e gestao baseada nos resultados
deve obter melhores produtos e servigos as popula-
¢des e a consecucdo de resultados. O PDN, os ODS e

a sua traducdo a nivel de Angola constituem o quadro
de referéncia para a formula¢do e implementac¢do do
UNSDCF. Mediante a abordagem da gestdo baseada em
resultados, as Nacdes Unidas buscam que os recursos
sejam direccionados para melhorar as condi¢8es das
populacdes identificadas, particularmente daquelas mais
vulneraveis. Os resultados do UNSDCF representam
mudancas nas capacidades institucionais e comporta-
mentais que permitem assegurar o desenvolvimento de

2 Ministério da Economia e do Planeamento, Relatério sobre os Objectivos
de Desenvolvimento do Milénio 2015, Angola 2015.
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Angola. O foco nos resultados deve ser mantido durante
todo o ciclo do UNSDCF. Sera ainda chave o apoio a pres-
tagao de servicos, dentro de uma abrangéncia sistémica,
nas suas diferentes areas como na saude, educacao,
justica, agua, saneamento e higiene, resposta a emer-
géncias, entre outras.

Para todas as prioridades, a ONU trabalhara com o Governo
de Angola (GoA), especialmente com o Instituto Nacional
de Estatistica, para fortalecer a qualidade e a disponibi-
lidade de dados para a efectiva formulacao de politicas,
implementac¢do e monitorizagdo dos programas, incluidos
os indicadores para os Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel. Sera dada especial aten¢do ao apoio da
capacidade dos Ministérios e do INE para produzir dados
desagregados por sexo e subgrupos populacionais e para
reforcar a disseminacao e utilizagdo de dados e estatisticas
a nivel nacional, como as estatisticas vitais e locais, que
deem visibilidade as diferencas evitaveis e permitam a for-
mulacdo de politicas baseadas em evidéncias.

O desenvolvimento de capacidades e da coordenacao
intersectorial serd uma estratégia de valor acrescen-
tado das Nag6es Unidas em Angola assim como a sua
capacidade de assisténcia técnica e de transferéncia de
conhecimento, de forma a que se consiga o desenvolvi-
mento de sistemas e de capacidade nas estruturas dos
parceiros nacionais, e também mediante o empodera-
mento das popula¢des em participar activamente nos
processos de desenvolvimento sustentavel. O desenvol-
vimento de capacidades - o processo pelo qual pessoas,
organizagdes e a sociedade como um todo desencadeiam
sustentabilidade enquanto fortalecem, criam, adaptam
e mantém a capacidade ao longo do tempo, que resulta
em tornar duradouros os resultados do desenvolvimen-
to social, econémico e ambiental em Angola - também
maximiza a eficacia, a eficiéncia e a apropriacdo nacional
do desenvolvimento sustentavel.

O Governo de Angola e a ONU baseardo as iniciativas de
desenvolvimento de capacidades em avalia¢des sélidas da
capacidade necessaria, que se concentrarao em insti-
tui¢des-chave e nos principais desafios institucionais. O
Fortalecimento da Sociedade Civil identifica-se como uma
estratégia chave para conseguir os resultados de desen-
volvimento. Houve uma mudanca de contexto, nas suas
vertentes econdmica e politica e o0 Governo em geral identi-
fica um valor agregado principal ao apoio técnico das ONU.
Deve continuar o apoio a sociedade civil. As organiza¢bes
da sociedade civil, incluindo as ONGs, tém desempenhado
um papel altamente visivel no pais.

A Agenda 2030 foi construida com énfase explicita nas
conexdes intersectoriais. Nesse sentido, a ONU em Angola
utilizara o seu amplo espectro de conhecimentos para
identificar maneiras pelas quais os programas do Governo
podem beneficiar-se da andlise intersectorial, formulacdo e
implementacdo de politicas integradas e convergentes.

O apoio politico coerente e governanca para obter
melhores formas de deliberagdo publica baseada em
evidéncias para “ndo deixar ninguém para tras”; com

modelos de governanca que promovam a colaboragao

e coordenacao institucional. A natureza interligada dos
ODS exige coeréncia de politicas e abordagens mais
integradas, onde diferentes actores trabalham juntos em
todos os sectores para proporcionar um desenvolvimen-
to sustentavel de Angola. O Sistema das Na¢&es Unidas
em Angola combinara os seus diversos e complementa-
res mandatos, conhecimentos e contribui¢cdes técnicas
para que o apoio politico que fornece aos parceiros
nacionais seja compreensivel, abrangente e coerente.

Em consonancia com o foco no desenvolvimento de capa-
cidades e coordenacdo, a parceria é uma estratégia-chave
neste UNSDCF. Nomeadamente, todos os parceiros do
UNSDCF valorizaram a parceria entre o GoAeaONU e a
abordagem Delivering as One (DaO). O UNSDCF permite
uma coordenacao e entrega mais eficiente e eficaz da
assisténcia da ONU. Os mecanismos de gestdo assegu-
rardo que um apoio para a obtencdo dos resultados seja
feito de uma maneira coerente entre as Agéncias da ONU
de maneira a reforcar o desenvolvimento conjunto, reduza
a duplica¢do e garanta a convergéncia do apoio em areas
especificas e para grupos vulneraveis. Isso esta de acor-
do com a agenda dos ODS e com a mensagem-chave de
“ndo deixar ninguém para tras”. Como acelerador ligado a
governanca e parceria sectorial, identifica-se a adopcao de
uma abordagem convergente e integrada na prestacao de
servigos sociais. m
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2.1 TEORIA DA MUDANCA

Existe um amplo acordo entre as Na¢des Unidas, o
Governo de Angola, os diferentes parceiros e doadores de
que Angola deve continuar a receber ajuda ao desenvolvi-
mento do sistema das Nagdes Unidas, como se evidenciou
na avaliag¢ao final do Quadro de Cooperagao prévio. Ao
comprometer-se com a realizacdo da Agenda 2030 para

o Desenvolvimento Sustentavel, Angola, junto com os
Estados-membros da ONU, reconheceram que a dignida-
de do individuo é fundamental e que as metas da Agenda
devem ser cumpridas para todas as nacgdes e pessoas e
para todos os segmentos da sociedade. Os paises esfor-
¢aram-se por alcangar primeiro aqueles que estao mais
atrasados, com o objectivo prioritario de acabar com a
pobreza em todas as suas formas e em todos os lugares,
e acabar com a fome através da seguranca alimentar. Este
compromisso é partilhado pelo Governo de Angola e as
Nag¢des Unidas, e faz parte constituinte também do Plano
de Desenvolvimento Nacional. Garantir que esses compro-
missos sejam traduzidos em ac¢Bes efectivas requer uma
estratégia conjunta e uma defini¢do precisa das politicas
orientadas as populagdes-alvo, o que constitui o objectivo
deste Quadro de Cooperagdo com uma abordagem da
Teoria da Mudancga.

Angola estd em processo de graduacdo de Pais Menos
Avancado (PMA) a Pais de Rendimento Médio - processo
que tera seu cumprimento em Fevereiro de 2021. Isto
significara um reforco da estratégia de colaboracdo com

a ONU, ndao somente para preparagdo das condicdes
econdmicas e sociais para o processo de graduagdo, mas
também apoiar as institui¢des do Estado e a sociedade
civil para a mudanca. Efectivamente o contexto mudara
sobretudo porque Angola devera ser mais auto-suficiente
em termos de recursos financeiros para implementar os
préprios planos, ja que diminuirdo as contribuicdes exter-
nas ou as suas percentagens e sera necessario mobilizar
com mais sustentabilidade recursos locais. Apostam-se em
estratégias para este fim como advocacia, dialogo politico,
mobilizacdo de recursos, gestdo do conhecimento, cons-
trucdo de capacidades, parcerias ou colaborag¢do Sul-Sul.
Desde o ponto de vista das abordagens, este UNSDCF
aposta na combinagdo das possibilidades upstream (apoio a
politicas e requlamentacdo) e downstream (apoio a presta-
¢do de servicos) no pais, de forma a que cada Agéncia das
Nag¢des Unidas possa contribuir com as suas forcas e o seu
valor acrescentado.

O Comité para Politicas de Desenvolvimento (CDP), depen-
dente do Conselho Econémico e Social das Nag¢des Unidas
(ECOSOCQ), realizou a sua ultima andlise trienal dos Paises
Menos Desenvolvidos (PMA) em Marco de 2019. Como o
rendimento nacional bruto (RNB) per capita se manteve
acima do dobro do limiar de graduagao (US$ 1,230), o pais
continua a cumprir o critério de graduacdo apenas em ter-
mos de rendimento. O cumprimento deste critério permite
a graduagdo de Angola como Pais de Rendimento Médio.
Por outro lado, Angola enfrenta desafios nos outros dois
critérios de graduagdo: i) apesar de melhorias notaveis em
2018, o Indice de Activos Humanos (HAI) permanece em
55,9, abaixo do limiar de graduacao, que é fixado em 66; ii)

o Indice de Vulnerabilidade Econémica (EVI) esta em 39,3,
muito acima do minimo previsto para a graduagdo, que

é fixado em 32 pontos3. Esta situagdo faz que o presen-

te Quadro de Cooperagao tenha em conta que, embora
passe a ser considerado pais de rendimento médio,
Angola apresenta importantes desafios de desenvolvimen-
to humano e vulnerabilidade econémica. Esta situagao
permite o enquadramento da proposta de resultados que
se faz neste UNSDCF.

Deve notar-se um contexto econémico para os préximos
anos de parceiros e doadores internacionais com mais
capacidade financeira (Banco Mundial, Unido Europeia),
pelo que o valor acrescentado da ONU estara na iden-
tificacdo e apoio dos processos aceleradores para o
desenvolvimento, a assisténcia técnica e o desenvovimen-
to de capacidades. A razdo principal de ser da ONU em
Angola ndo sera para financiar projectos - ainda que possa
ter importantes contributos neste campo - mas para
financiar processos com alto impacto no desenvolvimen-
to do pais, incluindo prestacdo de apoio técnico de alto
nivel, inovac¢do e capacitacdo de quadros nacionais, e para
alavancar recursos nacionais e internacionais para atingir
as metas de desenvolvimento nacionais. E importante
realizar uma advocacia e comunicacdo para enviar esta
mensagem conjunta do seu papel no pais, para além de
cada Agéncia da ONU apresentar a sua estratégia parti-
cular. Isso também representa uma oportunidade para
Angola tomar controle do processo de desenvolvimento,
na qual a ONU é um aliado para o pais.

As NacOes Unidas apoiardo a manutencdo da estabilidade,
da paz e da integridade territorial de Angola. O UNSDCF,
durante situagdes de crise, representa um alinhamento
colectivo dos resultados que abordam o risco, a vulne-
rabilidade e a necessidade em todas as estruturas de
planeamento prontas para ac¢des humanitarias, de emer-
géncia e de paz.

Num ambiente cada vez mais incerto e volatil, também no
contexto angolano, a resiliéncia é um principio-chave para
orientar a concepcdo de abordagens integradas e efecti-
vas para reduzir os riscos e prevenir crises. A natureza dos
riscos que esta a enfrentar Angola e as suas inter-relacées
estd a mudar. O progresso angolano rumo ao desenvol-
vimento sustentavel e pacifico esta minado por ameacas
multiplas e interseccionadas que sao intensificadas por
varios factores de risco persistentes. Os riscos associados
a fendmenos naturais e provocados pelo homem, conflitos
violentos, epidemias e pandemias, sistemas financeiros

e flutuagdes dos precos alimentares sobrepdem-se aos
riscos relacionados com a pobreza, altera¢des climati-

cas, desigualdade, discriminacdo e exclusdo, pressdes
demograficas, urbaniza¢do ndo planeada, degradagao
dos ecossistemas e capacidades institucionais fracas. Este
UNSDCF potencia as estratégias de colaboragdo e coorde-
nac¢do inter-agencial para enfrentar estes riscos e oferecer
uma resposta comum; assim como o alinhamento com
institui¢des financeiras multilaterais e doadores bilaterais.

3 Monitoring of Graduated and Graduating Countries from the Least
Developed Country Category: Angola
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Assiste-se em Angola, a grandes movimentos populacio-
nais com uma tendéncia acelerada, como um verdadeiro
éxodo, de transferéncia de populacdo do campo para a
cidade. Isso, juntamente com as projeccdes de cresci-
mento populacional, representam um desafio importante
em diferentes areas, particularmente importante para

a gestdo urbana e areas periféricas das cidades. A ONU
considera util, para combater este fendmeno de migra-
¢do interna, criar oportunidades de emprego e servigos
nas areas rurais, especialmente para os jovens. As
Nac¢des Unidas consideram chave reforcar a capacida-

de nacional de planeamento de forma integral (saude,
nutricdo, VIH, educacdo, agua e saneamento, habitagao,
protecc¢do social, justica, protec¢do contra violéncia, ges-
tdo fundiaria, extensdo rural, etc.) ao mesmo tempo que
se gera um crescimento econémico diversificado com
integracdo da resiliéncia, gestdo ambiental e conservagao
da biodiversidade a nivel territorial e urbano.

O presente UNSDCF identifica os aceleradores-chave
inter-agenciais que requerem estratégias conjuntas das
Agéncias da ONU: empoderamento da mulher, empode-
ramento dos adolescentes e jovens, desenvolvimento da
capacidade nacional e ndo apenas voltado a formacao
dos RH, mas também sistemas para a formulacdo de
politicas e respectivos orcamentos, gestdo, prestagdo

e monitorizacdo de servigos. Ressaltam-se ainda como
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estratégias importantes o apoio na gera¢do de evidéncias
e andlise de dados e o engajamento das comunidades e
da sociedade civil, incluindo sector privado, nas ac¢des
de desenvolvimento local e nacional, através do didlogo
frutifero com os formuladores e gestores de politicas
publicas.

Do ponto de vista das estratégias downstream ou apoio a
prestacdo de servicos, considera-se chave a selec¢ao das
estratégias de desenvolvimento a partir da definicdo de
problemas locais com base numa estratégia de cobertura
que inclua a capacidade de gerar aspectos como auto-
ridade politica, apropriacdo pelas partes interessadas e

a existéncia de competéncias e recursos para torna-lo
eficaz em maior escala. Modelos e experiéncias inova-
doras serdo testados e orcamentados para, em caso de
sucesso, serem expandidos no pais.

Aimplementacdo desses projectos-piloto estara focada
em gerar apropria¢do tanto a nivel central como local,
sera acompanhada por uma estratégia de advocacia de
alto nivel e capacita¢do para assegurar a sustentabilidade
e a adesdo institucional. Alcangar resultados em larga
escala é um investimento a longo prazo pelo que o traba-
Iho da ONU em Angola sera focado no desenvolvimento
de capacidades, apoio técnico e ampliacdo dos mode-
los. Envolver parceiros estratégicos, incluindo o sector
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privado, o Governo e a sociedade civil pode acelerar os
resultados, mas, ao mesmo tempo, envolve a constru¢do
de relacionamentos e a criagdo de rela¢6es de confianga,
0 que é um espago de valor acrescentado das Nagdes
Unidas.

Um foco-chave nas ac¢des das Nacdes Unidas para os
préximos anos sera apoiar o processo de desconcentra-
¢do e descentralizagdo do Estado angolano, no ambito
do qual se procedera a cria¢cdo das autarquias locais

e a efectiva transferéncia de responsabilidades desde

a Administra¢do Central aos municipios interessados,
em matéria de governacao local. Além dos importantes
passos ja dados*, sera importante o apoio para dotar o
sistema autarquico e os érgdos locais dos mecanismos
para viabilizar a participacdo e representacao efectiva,
com prioridade para jovens e mulheres como eleitores
e candidatos, assim como na monitorizacdo social pelos
cidaddos e OSC. Também neste ambito as Na¢des Unidas
identificam a importancia de apoiar os municipios na
criacdo de capacidades de planeamento, orcamentacdo,
gestdo e monitorizacdo das politicas publicas que irdo
assumir.

4 Lei Organica do Poder Local (Lei n.° 15/17, de 8 de Agosto), Lei da
Administracdo Local do Estado (Lei n.° 15/16, de 12 de Setembro), Regime
de Financiamento dos Orgdos da Administragdo Local do Estado (DP n.°
40/18, de 9 de Fevereiro)

Deve destacar-se a importancia da abordagem dos
Direitos Humanos nas fases de concepc¢do, implemen-
tacdo, monitorizagdo e avaliagdo de cada iniciativa. A
Abordagem Baseada nos Direitos Humanos é a estrutura
conceptual para o processo de desenvolvimento huma-
no que é baseado nos padrdes internacionais de Direitos
Humanos, bem como as obrigacdes correspondentes
estabelecidas pelo direito internacional, e operacio-
nalmente direccionadas para promover e proteger os
Direitos Humanos. Procura analisar as desigualdades
que estdo no centro dos problemas de desenvolvimen-
to e corrigir praticas discriminatérias e distribuicfes
injustas de poder que impedem o progresso do desen-
volvimento. Isso ajudard, também, a promover a
sustentabilidade deste UNSDCF, capacitando os préprios
detentores de direitos angolanos - especialmente os
mais marginalizados - a participar na formulacao de poli-
ticas e responsabilizar aqueles que tém o dever de agir.

Do trabalho dos ultimos anos, pode tirar-se uma licao
principal: dada a diversidade socioeconémica e cultural
do pais, o impacto da dispersao geografica na equida-
de de acesso e recursos limitados, assim como o alto
impacto directo nos beneficiarios, identificaram-se como
mais positivas aquelas abordagens downstream com foco
nas areas geograficas mais carentes e nos grupos idosos
mais vulneraveis, criangas, adolescentes e jovens, assim
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como as minorias étnicas e moradores na periferia das
zonas urbanas, com atencdo as questdes transversais e
foco nas necessidades locais.

Desde o ponto de vista das estratégias upstream ou poli-
ticas e regulagéo, a ONU apostara nas estratégias que a
experiéncia de anos precedentes, assim como a literatura
sobre desenvolvimento, identifica como significativas
para ajudar a obter politicas bem-sucedidas.

A primeira das fung¢des sera a assisténcia técnica, desde a
convic¢do de que as intervengdes da ONU serdo eficazes
quando sdo capazes de identificar inovag¢des politicas,
especialmente a nivel local, e ajudar os governos no

seu desenho para serem expandidas. As Agéncias da
ONU, cada uma com a sua vantagem comparativa, tém
a capacidade e os recursos para identificar ou promo-
ver esforcos locais bem-sucedidos para melhorar as
condigdes de vida da populagdo angolana, e oferecer
conselhos sobre como os governos poderiam estender
essas politicas para outras comunidades em outras par-
tes do pais.

A segunda das fun¢8es sera a advocacia para influen-
ciar politicas publicas que tém o potencial de alcancar
resultados em grande escala para individuos, familias
e comunidades. Identifica-se uma aprecia¢do positi-
va pelos parceiros quando a advocacia é incorporada
em todo o ciclo de criagdo de valor publico, desde a
deliberagdo publica até a prestagdo de servicos. Isso
requerera ndo apenas projectos ou iniciativas de apoio
a politicas a nivel de formulagdo técnica, mas também
a promogao de uma cultura interna em torno dessas
normas e padrdes.

A advocacia sera bem-sucedida quando sdo considerados
tanto esforcos de alto nivel como técnicos. O envolvimento
de alto nivel inclui a capacidade de influenciar e ter impacto
na tomada de decisGes de altos funcionarios do Governo,
desde o debate de ideias sobre politicas até a consciencia-
lizacdo dos principais desafios para a disseminacdo dos
resultados das analises e da execugdo orcamental.

O envolvimento técnico suportara o desenvolvimento

de formas de parceria com os governos e sociedade civil
para tornar as informacgdes relacionadas ao desenvolvi-
mento acessiveis e disponiveis para um publico o mais
amplo possivel, usando recursos como publicag¢des,
redes sociais e outros meios de comunica¢do. Também
se destaca a importancia da realizacdo de parcerias com
actores-chave, como entidades da sociedade civil organi-
zada ou do sector privado.

Desde esta abordagem, a ONU acompanhara o processo
de institucionalizacdo das autarquias locais de forma
progressiva no quadro do Plano de Desconcentragdo e
Descentralizagdo Administrativas e Reforma do Estado
que prima pela institucionalizacdo gradual das autar-
quias locais a nivel do territério nacional, como uma das
tendéncias-chave do pais nos préximos anos. As Nac¢des
Unidas, finalmente, visam acompanhar o pais no proces-
so de coesdo social e da paz.

2.2. PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA O
SISTEMA DE DESENVOLVIMENTO DA ONU

O presente UNSDCF parte duma orientacdo a longo
prazo rumo a Agenda 2030, mas que requer um cenario
a médio prazo para o ano 2022, com politicas publicas e
dotac¢des orcamentais, exigindo, portanto, uma reorien-
tacdo ou alinhamento progressivo de todos os planos
existentes: o processo conhecido como mainstreaming
pela ONU. O conjunto de politicas publicas e as corres-
pondentes dota¢es orcamentais estara alinhado com os
ODS e estas situar-se-do no centro das politicas publicas
que emanam do PDN. Deve assegurar-se que o pro-
gresso em direc¢do aos resultados do UNSDCF em cada
sector ou drea ndo tem impactos indirectos negativos em
outros sectores ou populagdes, ou seja, que as externa-
lidades das politicas publicas e ac¢do do sector privado
sdo positivas e tenham um impacto positivo na vida das
pessoas onde quer que elas vivam.

Nesta seccdo, assinala-se um conjunto de estratégias
denominadas aceleradores® para conseguir o progresso
transversalmente e a maior escala no conjunto do pais.

Este conceito é introduzido dada a sua forca simbdlica,

a sua incidéncia capital numa ou mais areas de desen-
volvimento do pais, a sua capacidade pratica para criar
sinergias em varios ODS e metas importantes de uma
determinada politica ou medida do PDN e seu efeito
multiplicador. Os aceleradores buscam orientar esforgos
que permitam optimizar o impacto com menos recursos,
tornando as interven¢des mais eficientes. Assim os acele-
radores sdo entendidos como instrumentos transversais
para quebrar silos ou compartimentos rigidos e construir
um desenvolvimento sustentavel que conecte diferentes
agentes, sectores e politicas numa visdo comum integra-
da e convergente visando a maximizacdo dos resultados.

Promover os Direitos Humanos. Uma abordagem
baseada nos Direitos Humanos (HRBA) visa apoiar resul-
tados de desenvolvimento melhores e mais sustentaveis,
analisando e abordando as desigualdades e as praticas
discriminatorias. A nivel nacional, a HRBA decorre dos
compromissos do Governo de Angola com base nas
convengdes ratificadas de Direitos Humanos. Trabalha
para assegurar que os padrdes e principios de Direitos
Humanos orientem a cooperacdo para o desenvolvimen-
to com foco no desenvolvimento das capacidades dos
“portadores de deveres”, principalmente do Governo,
para cumprir as suas obriga¢des e dos “detentores ou
sujeitos de direitos”, especialmente grupos vulnera-
veis, para reclamar e garantir os seus direitos. Angola

é parte assinante de importantes tratados de Direitos
Humanos. E, enquanto o quadro legislativo e institucional
para a observancia do direito internacional dos Direitos
Humanos estd em vigor, a implementagdo é subfinan-
ciada e ainda inconsistente. S3o necessarios esforgos
suplementares para garantir a plena implementacdo do
quadro juridico e dos instrumentos internacionais.

5 Por “aceleradores” referimo-nos a estratégias programaticas capazes
de acelerar um desenvolvimento sustentavel coerente e o progresso em
todos os aspectos da Agenda 2030.
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Em todas as prioridades, o apoio da ONU ajudara a
reforcar e institucionalizar novas capacidades para imple-
mentar as recomendag¢des de ambos 0s mecanismos de
Direitos Humanos.

Promover a igualdade de género e o empoderamen-
to da mulher. O objectivo da igualdade de género é a
pratica da integracdo da abordagem de género como
nuclear nas politicas publicas. No marco deste UNSDCF,

visam identificar-se os comportamentos e estruturas da
sociedade que sustentam as desigualdades de género

e fazer mudancas que sdo institucionais e sistémicas.
Angola é signataria de varios documentos internacionais
importantes e vinculantes, que garantem a igualdade
entre homens e mulheres e proibem a discriminagdo
baseada no género. A igualdade de género tem um lugar
de destaque também no PDN. No entanto, apesar do
progresso feito para estabelecer uma estrutura legal e
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politica para o avango dos direitos das mulheres e da
igualdade de género, as desigualdades sdo generalizadas
e particularmente evidentes no rural sobre o urbano. As
atitudes tradicionais patriarcais ainda sdo proeminentes,
as desigualdades de género estdo presentes em todas as
esferas da vida social e econdmica, e a violéncia contra as
mulheres e meninas ainda é generalizada. Para acelerar
a implementacao, a ONU trabalhara com o Governo de
Angola para a igualdade de género e empoderamento

da mulher e meninas, especialmente as mais vulnera-
veis, como sujeitos activos de politicas e programas em
todos os sectores, incluindo em contexto humanitario,
como situagOes de emergéncia, ou igualdade de sec-
tores vulneraveis como migrantes e refugiadas. A ONU
também apoiara a integra¢do de andlises, indicadores e
instrumentos de monitorizacdo sensiveis ao género e na
legislacdo, politicas e programas.

Promover o potencial dos jovens e adolescentes.

A Agenda 2030 das Nac¢des Unidas estabelece varios
objectivos nos quais adolescentes e jovens sdo especiais
protagonistas. A populacdo de Angola é maioritariamen-
te jovem, com cerca de dois tergos da populagdo com
menos de 25 anos de idade, razdo pela qual o Governo
de Angola e a ONU também lhe atribuem particular
importancia: reconhecem a importancia da juventude
enquanto activo estratégico do pais, ndo deixando de
assumir a sua dinamica sociocultural, politica e econé-
mica como fundamental a necessaria reproducao social,
moderniza¢do e desenvolvimento do pais. As ac¢des em
prol da juventude visardo estabelecer parcerias e sensi-
bilizar institui¢cdes publicas para que, nas suas politicas
e ac¢des, contemplem este grupo da populagao, com
maior destaque para as questdes da habitacao, nutricdo,
saude sexual e reproductiva, educagao formal, formacdo
profissional e geracdo de emprego e rendimento, bem
como da cultura.

Promover a resiliéncia e sustentabilidade ambiental.
Progressos importantes mas insuficientes foram fei-

tos nas areas do ambiente e mudanca climatica. Sdo
necessarios esforcos suplementares significativos para
continuar o alinhamento com os ODS e com as politicas
regionais em areas como a agua, a gestao de residuos,
a qualidade do ar, a protec¢ao da biodiversidade, e a
prevencado e gestdo adequada dos desastres naturais.
Angola é um pais vulneravel a mudanca climatica, como
se tem verificado nos anos passados com as secas e
catastrofes de origem natural, sendo a producdo de ener-
gia, o uso dos recursos hidricos existentes (superficiais
e subterraneos) e a agricultura profundamente impac-
tadas. As populagdes vulneraveis rurais, em particular
mulheres idosas, mulheres e homens em situagao de
pobreza, serdo afectadas de forma desproporciona-

da devido a sua maior dependéncia da agricultura e a
sua capacidade relativamente inferior de adaptacao.

O desenvolvimento de capacidades é necessario em
relacdo ao ambiente, desenvolvimento sustentavel e
eficiéncia energética. A ONU apoiara os esfor¢os do GoA
para desenvolver e institucionalizar as principais capaci-
dades que promovem a sustentabilidade e a resiliéncia
ambiental.

2.3 RESULTADOS DE DESENVOLVIMENTO
PRETENDIDOS

O UNSDCF é o instrumento-chave para o planeamento e
implementac¢do das actividades de desenvolvimento das
Nac¢des Unidas a nivel nacional, em apoio a implemen-
tacdo da Agenda 2030. Neste UNSDCF apresentam-se
resultados de desenvolvimento de forma colectiva para o
Sistema das Nag8es Unidas para conseguir os resultados
do Plano de Desenvolvimento Nacional e acelerar o pro-
gresso das metas da Agenda 2030, com 0 compromisso
de “ndo deixar ninguém para tras”.

Com base nas prioridades estratégicas identificadas, o
UNSDCEF identifica os resultados e os respectivos indica-
dores e metas. Os resultados estdo alinhados ou ligados
aos quadros de indicadores globais dos ODS e ao Plano
de Desenvolvimento Nacional. Isso facilitara a padro-
nizacao e a agregacao para melhor avaliar e relatar os
resultados do desenvolvimento em rela¢do a Agenda
2030 a nivel regional e global, e da Agenda nacional de
desenvolvimento. O Quadro de Cooperacdo é organizado
em torno de quatro areas de acgao desenvolvidas em
resultados e produtos esperados.

Com base no Plano de Desenvolvimento Nacional,
na Analise Comum do Pais, a avaliagdo do

UNPAF 2015 - 2019 e a Linha de Base dos ODS,
identificaram-se as areas prioritarias de parceria
entre a ONU e Angola:

Identificaram-se abordagens e estratégias especificas

no quadro de resultados do UNSDCF usando sinergias e
vantagens comparativas de forma a alcancar os resulta-
dos de uma forma mais coesa e maximizar o impacto e a
eficiéncia. Os @mbitos de trabalho do UNSDCF identifica-
dos com potencial para o desenvolvimento de programas
conjuntos:

® Area de documentacdo de estatisticas vitais
-CRVS- que se conecta com a agenda de mulheres,
juventude e Direitos Humanos;

® Saude Materna, do adolescente e da juventude;

® Prevencao da transmissao de mae para filho do
VIH;

® Abordagens para a reducao da violéncia baseada
no género - GBV;

® Melhoria dos dados ligados a evidéncias, e tam-
bém aos ODS.

Em anexo, incluem-se detalhadamente, os produtos do
UNSDCF que se alinham claramente com as estratégias
definidas no Guia Operacional de ndo deixar ninguém
para tras.
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RESULTADOS, PRIORIDADES E
ALINHAMENTO COM ODS E PDN

Resultado 1
Transformacao
econdmica e social

Até 2022, a populacdo em Angola, particularmente os mais vulneraveis,
tem maior acesso a servigos sociais e produtivos integrados de qualidade e
a uma economia diversificada geradora de emprego digno e rendimento,
visando a reduc¢do da pobreza

Resultado 2
Adolescentes, jovens
e empoderamento da mulher

Até 2022, os adolescentes, jovens, mulheres e mais vulneraveis sao
priorizados nas politicas e programas sociais, econémicos, culturais e
ambientais, incluindo em contextos humanitarios

Resultado 4
Democracia
e estabilidade

Até 2022, cidadaos participam e monitorizam a governacao, todas as
pessoas tém acesso a justica e Direitos Humanos observados, num
ambiente de paz e seguranca regional
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ECRESCINENTO
ECONONICO
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2.4 RESULTADOS E PARCERIAS DO
QUADRO DE COOPERACAO

2.4.1 RESULTADO 1 DO QUADRO DE COOPERACAO:
TRANSFORMAGAO ECONOMICA E SOCIAL

TEORIA DA MUDANCA

Resultado 1: Até 2022, a populagdo em Angola, parti-
cularmente os mais vulneraveis, tem maior acesso a
servigos sociais e produtivos integrados de qualidade
e a uma economia diversificada geradora de emprego
digno e rendimento, visando a reducao da pobreza.

O Governo de Angola e as Na¢8es Unidas tém como
objectivo compartilhado erradicar a pobreza. Em 2018,
51,2% dos angolanos estavam em situacao de pobreza
na perspectiva multidimensional, com 29,9% e 88,2% nas
areas urbanas e rurais respectivamente®. O coeficiente
de Gini foi de 42,7% em 2008’. As principais causas da
pobreza e desemprego sdo o crescimento econémico
ndo inclusivo e ndo sustentavel devido a limitada diver-
sificacdo econdmica, baixo investimento em capital
humano, ambiente empresarial desafiador, lacunas entre
oferta e procura de qualifica¢8es profissionais ou acesso
limitado a educacdo técnica e vocacional, assim como
limitado apoio as micro, pequenas e médias empresas.
Identificam-se também determinantes que desafiam o
avanco socioecondmico das populac¢des vulneraveis. A
dicotomia urbano-rural continua a ser uma constante

do pais onde a maioria dos indicadores sociais sugerem
que a situacdo nas areas rurais é pior do que nas areas
urbanas.

O Governo de Angola realizou esforgos substanciais que
resultaram em progressos tangiveis no ensino primario,
dado que entre 2009 e 2018 o nimero de estudan-

tes matriculados no sistema escolar aumentou de 5,8
milh&es para cerca de 10 milhdes. No entanto, 40% das
criancas de 6 a 11 anos permanecem fora da escola ou
estdo atrasadas.

A evolugdo de alguns indicadores de saude de Angola,
como a taxa de mortalidade infantil, resulta de deci-

sdes importantes no dominio da saude publica, mas é,
também, uma consequéncia da ampliacdo do acesso a
servicos publicos como salde, educagdo, agua potavel,
saneamento basico, sobretudo nas areas urbanas. Mas,
apesar dos avancos, ha ainda grandes desafios que
precisam ser enfrentados para garantir politicas publicas
que permitam melhorar as condi¢des de vida da popu-
lacdo, bem como prestar um qualificado servico publico
de saude e promover a adopc¢ao de praticas de saude,
nutricdo, agua e saneamento saudaveis, assim como pra-
ticas desportivas e de lazer. Além disso, a cobertura dos
servicos basicos de salde materna, neo-natal, infantil e
do adolescente continua baixa e irregular, com importan-
tes lacunas?, devido a limitada disponibilidade de

6 Indice de Pobreza Multidemensional, PNUD/Oxford Poverty and Human
Development Initiative (OPHI).

7 IBEP 2008 - INE

8 Plano Nacional de Desenvolvimento da Saude (PNDS) 2012 - 2025

recursos humanos qualificados, barreiras no acesso aos
servicos de salide, nutricdo, agua e saneamento, além
de pouca informacao e limitados meios para a adop¢do
de comportamentos saudaveis. A taxa de mortalidade
materna foi reduzida de 1.281-1.500 por 100.000 (UNICEF
2002) até 610 por 100.000 (IBEP 2008-2009) e 490 por
100.000 (IIMS 2015-2016). Apenas 17% das mulheres

nas zonas rurais de Angola ddo a luz em unidades de
saude, em comparacdo com 46% nas areas urbanas.

16% das mortes de mulheres estao associadas ao parto
com gravidez na adolescéncia. De acordo com o Plano

de Desenvolvimento Nacional (PDN) 2018-2022, “apesar
dos esforgos significativos feitos para melhorar a saude
reprodutiva, os principais indicadores apontam para uma
situagdo ainda preocupante”. Além disso, um quarto da
mortalidade materna é causado pela malaria®.

Intervencdes estratégicas chave da ONU incluirdo o

seguinte:

® Desenvolvimento e implementacao das estraté-
gias nacionais para erradicar a pobreza em todas
as suas formas.

® Aumento do orgamento para os servigos sociais e a
diversificacdo econémica baseado em resultados,
e que o mesmo seja executado e monitorizado nos
niveis municipal, provincial e nacional.

® Estabelecimento e/ou refor¢co dos mecanismos de
prestacao de contas participativos e funcionais,
de acordo com a lei em vigor, para planeamento,
monitorizacao e avaliacdo do OGE e prestacao dos
servigos sociais disponibilizados.

® Programas de capacitagdo continua, direccionados
aos provedores dos servi¢os sociais e produtivos,
e em planeamento, gestao, monitorizacao de
programas e servicos reforcamentados de forma
integrada e que garantam uma oferta de servigos
de qualidade e equitativos a nivel comunitario,
municipal, provincial e nacional.

® Melhoria e ampliacao dos servigos de educagcao
e formacao técnica-profissional inclusivos e de
qualidade, fundamentalmente alinhados com o
mercado laboral e que promovam inovagdes.

® Ampliacao e reforco dos sistemas de servigos
sociais e produtivos descentralizados e integrados
(saude, nutricdo, VIH, educac¢do, agua e saneamen-
to, habitacao, proteccao social, justica, proteccao
contra violéncia, gestao fundiaria, extensao rural,
etc.) e de geragdo de emprego e rendimento a
nivel comunitario, municipal, provincial e nacional.

® Trabalho com a populacao-alvo em Angola (crian-
cas, adolescentes, jovens, mulheres, idosos e
pessoas com deficiéncias, refugiados, populagdes-
-chave e vulneraveis) para conseguir melhores
conhecimentos, atitudes, praticas e normas sociais
favoraveis ao exercicio dos seus direitos, visando a
reducao da sua vulnerabilidade social e econémica.

® Introducao de inovacdes e novas tecnologias na
prestacao de servigos sociais e produtivos integra-
dos, visando a expansao e melhoria da oferta a
nivel comunal, municipal, provincial e nacional.

9 Ministério da Saude, 2018
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RESULTADO 1 ARVORE DAS SOLUCOES TRANSFORMACAO ECONOMICA E SOCIAL

Solugdes
subjacentes

Solucgdes
estruturais

Até 2022, a populagdao em Angola, particularmente os mais vulneraveis, com maior
acesso a servicos sociais e produtivos integrados de qualidade e a uma economia
diversificada geradora de emprego digno e rendimento, visando a reducao da pobreza

Desenvolvimento econémico e social

Desenvolvimento e implementacao das
inclusivo e sustentavel

estratégias nacionais para erradicar a
pobreza em todas as suas formas

Diversificaggo Aumentar o Melhoria do Programas Melhorar a Ampliagdo e reforco dos
economica investimento ambiente de de criagdo de criagdo e sistemas de servigos sociais
sustentavel em capital negocios empregos gestdo de e produtivos

humano dados descentralizados e
integrados (satlide, nutri¢cdo,
VIH, educagdo, 4gua e
saneamento, habitacao,
protecc¢ao social, justica,
protec¢do contra violéncia,
gestdo fundiaria, extensdo
rural, etc.)
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® Fomento de sistemas de gerac¢ao de evidéncias e
analise de dados com disponibilidade e qualidade,
provenientes de operacgdes estatisticas e dados
administrativos funcionais, transparentes, desa-
gregados (por sexo, faixa etaria, rural/urbano,
etc.) e em uso aos niveis municipal, provincial e
nacional.

® Melhoria e ampliacdo de programas nacionais de
promocao de um ambiente de negé6cios compe-
titivo e favoravel para micro, pequenos e médios
empreendimentos, com melhoria do investimento
no sector privado para a realiza¢ao dos ODS.

®» Ampliacdo e implementacao de programas de
descentralizacao / municipaliza¢do que visam a
reducdo das assimetrias territoriais / geograficas
na oferta e acesso aos servigos sociais ampliados e
implementados.

PARCERIAS

Ministério da Educacdo, Ministério da Saude,

Ministério da Justica e Direitos Humanos, Ministério da
Energia e Aguas, Ministério do Ambiente, Ministério

da Acgdo Social, Familia e Promogao da Mulher,
Ministério da Agricultura, Ministério da Economia e
Planeamento, Ministério da Administracdo do Territério

e Reforma do Estado, Ministério das Finangas, Ministério
da Comunicagdo Social, Ministério da Cultura, Ministério
da Industria, Ministério das Pescas e do Mar, Ministério
do Comércio, Ministério dos Transportes, Instituto
Nacional de Estatistica, Instituto Nacional da Criancga,
Instituto Nacional de Luta contra a Sida, Governos
provinciais e administra¢cdes municipais, Assembleia
Nacional e Provedoria da Justica, Sociedade Civil (Redes e
Plataformas, Associa¢fes, Academia, Associa¢des Juvenis,
de Mulheres, Profissionais, de popula¢es-chaves,
Associacdes baseadas na fé, Sector privado, Associa¢des
de Pessoas Deficientes, minorias, refugiados, migrantes).

2.42RESULTADO 2 DO QUADRO DE COOPERACAO:
ADOLESCENTES, JOVENS E EMPODERAMENTO DA MULHER

TEORIA DA MUDANCA

Produto 2: Até 2022, os adolescentes, jovens, mulhe-
res e mais vulneraveis sao priorizados nas politicas e
programas sociais, econémicos, culturais e ambientais,
incluindo em contextos humanitarios.

Estimativas do Instituto Nacional de Estatistica apontam
para um cendrio em que a populacdo angolana é maiorita-
riamente jovem. Dos 30 milhdes de habitantes estimados
em 2019, 65% encontram-se abaixo dos 25 anos de idade,
e 30% sdo adolescentes e jovens com idades compreendi-
das entre os 10 e os 24 anos. Estima-se que a populagdo
angolana ira duplicar em 20 anos, quando se toma por
base a taxa de fecundidade total de 6,2 filhos por mulher e
a taxa de crescimento da populagdo de 3,1%.

E neste contexto demogréfico que o Plano de
Desenvolvimento Nacional (2018-2022) afirma que a
juventude é um activo essencial numa estratégia de

desenvolvimento inclusivo, tornando-se assim fulcral o
investimento no desenvolvimento da juventude, parti-
cularmente das meninas e adolescentes, incluindo o seu
empoderamento e participagdo em todos os aspectos do
desenvolvimento socioeconémico. Apesar deste reconhe-
cimento de que os adolescentes e jovens sdo agentes para
0 progresso socioeconémico, Angola tem alguns obstacu-
los a contornar. Dos quais, realgamos o acesso a educagao,
a alta taxa de fecundidade e a gravidez na adolescéncia, o
desemprego e a fraca participacdo nas estruturas para o
desenvolvimento de politicas e tomadas de decisao.

Por exemplo, no que toca a educagdo, apenas 28% da
populacdo juvenil angolana possui como nivel de esco-
laridade o ensino primario e 21% possui o 1° ciclo do
ensino secundario. 13% e 1,2% completou o 2° ciclo e

0 ensino superior, respectivamente. 18% da populacao
jovem nunca frequentou a escola e 19% nao possui
nenhum nivel de escolaridade. Quase metade da popu-
lacdo na faixa etdria dos 12 aos 17 anos ndo se encontra
integrada, adequadamente, em programas do ensino
secundario ou vocacional correspondentes a sua idade.
No que toca a alfabetizagdo, aproximadamente 33% das
mulheres, entre 15-24 anos nao sabem ler, comparado
com 16% dos homens. No geral, apenas 60% das mulhe-
res sao alfabetizadas, em comparacdo com 84% dos
homens.'® Estas mulheres, que ndo sabem ler nem escre-
ver, ficam limitadas ao acesso a informag¢des necessarias
para tomar decisdes para si e suas familias.

A taxa de fecundidade adolescente é das mais altas da
regido, com 163 partos em cada 1.000 meninas dos 15
aos 19 anos e 239 por 1.000 nas areas rurais. A taxa
de prevaléncia de contracepcao é 14% e a necessidade
insatisfeita de planeamento familiar entre as meninas
dos 15 aos 19 anos é de 43%. A elevada taxa de gravidez
adolescente aumenta a vulnerabilidade das meninas,
sendo que decisdes correctas feitas durante esta fase,
podem evitar desfechos adversos em termos de saude
e desenvolvimento para a menina, comunidade e
sociedade.

Em relagdo ao acesso a emprego, a Ultima projeccao
divulgada pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE)
aponta para uma taxa de desemprego de 28,8% entre a
populacdo maior de 15 anos (26,6% para os homens e
30,9% para as mulheres). A taxa de desemprego no meio
urbano é superior ao do meio rural (36,5% e 16,2%, res-
pectivamente). A taxa de desemprego atinge o valor mais
alto na populagdo jovem com idades compreendidas
entre os 15 e 0s 24 anos (54,4%)."

Em termos de igualdade de género, em 2018, a propor-
¢do de assentos ocupados por mulheres no parlamento
nacional era de 30,5% e a propor¢do de mulheres com
cargo de governadoras provinciais é de 11%."2 A propor-
¢do de mulheres nos 6rgdos de decisdo ou cargos

10 Instituto Nacional de Estatistica (INE), Inquérito de Indicadores
Multiplos e de Saude (IIMS). 2015-2016. Junho 2017.

11 Instituto Nacional de Estatistica (INE), Publicagdo de Indicadores sobre
Emprego e Desemprego 2018/2019. Abril 2019.

12 MASFAMU, 2018.
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de chefia é de 23% em 2016'3. Além disso, os
indicadores em matéria de salde sexual e reprodutiva,
e taxa de violéncia baseada no género, reflectem tam-
bém o nivel de desenvolvimento de um pais, e mostram
o impacto das desigualdades de género e a qualidade
de vida da populagdo em geral. 33% das mulheres

entre 15-49 anos foram vitimas da violéncia baseado

no género." Cerca de duas em cada cinco mulheres de
15-49 anos, alguma vez casadas ou em unido de facto,
em algum momento sofreram violéncia fisica, sexual ou
emocional cometida pelo parceiro. Em rela¢do a pro-
moc¢ao da igualdade de oportunidades e a defesa dos
direitos das mulheres, um dos passos fundamentais nos
ultimos anos foi a aprovacdo da Lei Contra a Violéncia
Domeéstica (Lei n°® 25/11), e o Decreto Presidencial n.°
124/13 que aprovou o Regulamento da Lei contra a
Violéncia Doméstica, € um dos principais mecanismos
juridicos disponiveis no pais. Apesar desses avancos, é
premente regulamentar estes instrumentos para garan-
tir a sua aplicagdo, bem como a producdo de outros
instrumentos legais como a necessidade da actualizagao
da Politica Nacional para a Igualdade e Equidade de
Género.

E neste contexto que Angola elaborou o Plano de
Desenvolvimento Nacional (2018-2022) onde promove

a formulacdo de politicas e sua implementacdo numa
abordagem multissectorial, ligadas a taxa de fecundida-
de, aos investimentos na salde, na educagao e emprego,
para que o pais possa tirar um melhor partido do poten-
cial dividendo demografico, rumo as aspira¢des e metas
transformadoras da Agenda 2063 e da Agenda 2030

13 MINFAMU, Relatério Analitico de Género de Angola, 2017.
14 Instituto Nacional de Estatistica (INE), Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel: Relatério sobre os Indicadores da Linha de Base. 2018.

sobre o Desenvolvimento Sustentavel. A conquista

do acesso universal a satude sexual e reprodutiva, a
realizacdo dos direitos reprodutivos e a reducdo da
mortalidade materna possibilitada pela dindmica popu-
lacional, Direitos Humanos e igualdade de género
contribuira para a melhoria da vida de adolescentes,
jovens e mulheres.

Intervencdes estratégicas chave da ONU incluirdo o

seguinte:

» Reforgo das capacidades das OSC-OCBs na ela-
boracdo de politicas e programas orientados a
adolescentes, jovens, mulheres e mais vulneraveis.

» Fortalecimento da presenca de adolescentes,
jovens e mulheres na tomada de decisao sobre
politicas e programas a nivel autarquico.

» Definicdo e aprovacao da ferramenta de controle
da inclusdo da multissectorialidade e transversali-
dade nas politicas publicas, incluindo o or¢camento
sensivel ao género.

®» Aumento do engajamento de rapazes e homens
nas questdes de género.

® Adaptacdo dos cursos técnico-profissionais as
demandas de profissionaliza¢ao dos jovens.

» Elaboracao de programas e estratégias para o
primeiro emprego e trabalho formal, incluindo a
possibilidade de estagios e empreendedorismo.

® Sensibilizagdo a populacao, institui¢cdes publicas
e sociedade civil sobre a violéncia, em especial
violéncia baseada no género (VBG).

® Garantia do atendimento integrado e de qualida-
de as sobreviventes de VBG mediante a acg¢do de
agentes publicos e comunitarios qualificados.

® Promocao e disseminacado do accesso a servigos e
direitos sexuais e reproductivos de adolescentes,

RESULTADO 2 ARVORE DAS SOLUCOES ADOLESCENTES, JOVENS E EMPODERAMENTO DA MULHER

Até 2022, os adolescentes, jovens, mulheres e mais vulneraveis sao priorizados nas

politicas e programas sociais, econémicos, culturais e ambientais, incluindo em
contextos humanitarios

SolugGes
imediatas
Solucé AJM sao mais alfabetizados,
0_ HEoES saudaveis e protegidos
subjacentes
Solucgdes

estruturais

Melhores oportunidades de
emprego e geracao de renda

Um ambiente favoravel e fortalecido para melhorar
a inclusao de AJM no desenvolvimento econémico, social e politico do pais

AJM tém o poder de
participar nos processos de
planeamento e tomada de

decisao
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jovens e mulheres, inclusive as populac¢des-chave,
com enfoque na prevencao da VBG.

® Fortalecer o sistema de justica criminal para lidar
com a VBG.

® Aumento do acesso a educagao formal e alter-
nativa, com aceleramento da aprendizagem e
desenvolvimento de habilidades para adolescentes
desfavorecidos, meninos e meninas.

PARCERIAS

Ministério da Acgdo Social, Familia e Promocgdo da Mulher,
Ministério da Juventude e Desportos, Ministério da Saude,
Instituto Nacional de Luta contra Sida, Ministério da
Comunicagdo Social, Ministério do Interior, Ministério da
Educagdo, Ministério da Cultura, Ministério da Justica e
dos Direitos Humanos, Provedoria da Justica, Ministério
da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca Social,
Conselho Nacional da Juventude, Organizagdes da
Sociedade Civil (AssociacBes de Jovens, Associa¢des de
Mulheres, Associa¢des Profissionais, Redes), Governos
Locais, Grupo de Mulheres Parlamentares, Partidos
Politicos, Universidades, Sector Privado.

2.4.3 RESULTADO 3 DO QUADRO DE COOPERAGAO: MEIO
AMBIENTE E RESILIENCIA DA POPULAGAO VULNERAVEL

TEORIA DA MUDANCA

Resultado 3: Até 2022, a populagdo vulneravel é
resiliente a alterac¢des climéticas e a riscos de desas-
tres com uma producao sustentavel e inclusiva; com
planeamento e gestao do territério, das cidades, dos
recursos naturais e do ambiente.

O territério angolano é rico em recursos naturais e
ambientais e a Estratégia Nacional da Biodiversidade e
Areas de Conservacdo e os programas de accdo do sector
(combate a cacga furtiva, proteccao da flora e da fauna,
proteccdo e restauracao dos ecossistemas relacionados
com a agua, incluindo montanhas, florestas, pantanos,
rios, aquiferos e lagos), integrados com os outros sec-
tores e alinhados as politicas nacionais e internacionais
para a gestdo da biodiversidade, propdem-se implemen-
tar ac¢des de protecgdo eficazes para o ambiente e a
biodiversidade.

Na Zona Econdémica Exclusiva de Angola existe uma
rica biodiversidade marinha e costeira que obriga a ter
maiores responsabilidades na preservacdo do ambien-
te marinho e na adopcao de medidas correctivas que
visam a mitigacdo dos danos ambientais susceptiveis
de ocorrerem no ecossistema marinho (petréleo,
recursos naturais, pescas, navegacgao, turismo e activi-
dades desportivas e de recreacdo). Esta complexidade
é um desafio para a gestdo dos mares e oceanos, com
potencial significativo de contribui¢do para o aumen-
to do Produto Interno Bruto nacional e para a cria¢do
de emprego. Desta forma, a estratégia de governagdo
exige que haja uma implementac¢do integrada e cons-
ciente e que as partes envolvidas possam promover a
sustentabilidade do crescimento azul, beneficiando as

comunidades e ndo criando danos ao ambiente.

Os perigos ambientais em Angola também sdo causados
pelas condicdes dos solos, os quais em grande parte do
territdrio estdo sujeitos a deslizamento de terras, desmo-
ronamento de taludes e aparecimento de ravinas, bem
como a inundag6es provocadas por cheias, transbordo
de caudal dos rios e galgamento das aguas do mar. A
sustentabilidade ambiental, entendida como ndo com-
prometimento por parte do homem da integridade dos
recursos naturais para as préximas geragoes, e o respeito
do ambiente representam ainda um desafio.

Angola também é um pais afectado pelas consequéncias
das alteragdes climaticas, tendo registado um ciclo recor-
rente de secas e inundacdes que tém vindo a afectar de
forma diferenciada as diferentes regiées de Angola, com
consequéncias ao nivel ambiental, social e econémico.

Avulnerabilidade e exposicdo de Angola as alteragdes
climaticas tém-se vindo a sentir ao longo do tempo, com
episodios frequentes de fendmenos climaticos extremos
como a seca, inundagdes ou a variabilidade acentuada da
temperatura em algumas zonas do pais, pondo em risco
a producdo agricola e a prépria seguranca alimentar.

Intervenc6es estratégicas chave da ONU incluirdo o

seguinte:

® Estabelecimento de sistemas de capacitacao con-
tinua aos técnicos da administracao central e local
na metodologia das Escolas de Campo, em Gestao
Florestal Comunitaria e outras areas.

® Capacitagdo das comunidades em boas praticas de
processamento e comercializagdo de produtos e
em empreendedorismo e agronegocios.

® Reforgo do quadro institucional legislativo e ges-
tado fundiaria de forma multissectorial.

® Promocao do acesso a financiamento e merca-
dos pelos produtores familiares, associacdes e
cooperativas.

® Aumento do acesso a insumos pelos produtores
familiares, associagcdes e cooperativas.

® Melhoria da segurancga alimentar em comunidades
mais vulneraveis (e avang¢o continuo em direcgdo a
Fome Zero).

® Reforgo do desenvolvimento de baixo carbono em
conformidade com o Acordo de Paris e com popu-
lagdes sensibilizadas.

® Reforgo da educacao ambiental a nivel individual,
comunitario e institucional.

®» Implementacgdo de sistemas de gestao de residuos
com base em melhores praticas e acordos interna-
cionais, inovacao e tecnologia.

® Promoc¢ao do uso de energias renovaveis
incrementada.

® Aumento do acesso da popula¢ao mais vulnera-
vel a habitacao adequada e condic¢des de vida
condignas.

® Reforgar as leis e politicas, e capacitagao para
instituicdes, para aplicacao da lei e reforgo das
instituicdes de justica para combater os crimes da
flora e da fauna bravia e o trafico ilicito.

® Implementacdo de um sistema de planeamento
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fisico-territorial descentralizado com integra¢ao
da resiliéncia, gestdo ambiental e conservagao da
biodiversidade a nivel territorial e urbano.

® Preservacao da biodiversidade com conservacao
de areas protegidas terrestres e marinhas.

® Reforgo da rede urbana das cidades menos povoa-
das para redugao da pressao demografica nas
cidades mais populosas.

® Preservacao do patriménio cultural e arquitectoni-
co e contribuir para o desenvolvimento econémico
e turistico.

® Promocao da conservacao dos solos para o comba-
te a desertificacdo.

® Advocacia por um aumento do investimento em
apoio a recuperacao da seca e a construgao de resi-
liéncia nas provincias do Sul.

® Conservacgao dos solos para o combate a degrada-
¢ao em conformidade com as metas nacionais do
Compromisso de Neutralidade da Degradacao da
Terra.

® Aumento das capacidades técnicas e financeiras
para apoiar a recuperacgao da seca e a construgao
de resiliéncia nas provinciais do Sul.

® Reforgo da capacidade técnica das comunidades
mais vulneraveis para responder aos riscos e
desastres naturais provocados pelo homem e para
se adaptarem as alterag¢des climaticas.

PARCERIAS

Ministério do Ordenamento do Territério e

Habitacdo, Ministério da Energia e Aguas, Instituto
Nacional de Recursos Hidricos de Angola, Ministério

da Administracdo do Territério e Reforma do Estado,
Ministério dos Recursos Minerais e Petréleos, Ministério
da Inddustria, Ministério do Ambiente, Ministério da
Agricultura e Florestas, Ministério da Ac¢do Social, Familia
e Promocdao da Mulher, Ministério das Pescas e do Mar,
Ministério da Saude, Governos provinciais e adminis-
tragdes municipais, Organizac6es da Sociedade Civil,
Instituto de Desenvolvimento Agrario, Autoridades tradi-
cionais, Instituto Nacional de Apoio as Industrias de Pesca
e Investigacdo Tecnoldgica, Instituto de Desenvolvimento
da Pesca, Gabinete de Seguranca Alimentar, Ministério do
Interior, Comissao Nacional de Proteccdo Civil, Academia.

2.4.4 RESULTADO 4 DO QUADRO DE COOPERACAO:
DEMOCRACIA E ESTABILIDADE

TEORIA DA MUDANCA

Produto 4: Até 2022, cidadaos participam e monito-
rizam a governacao, todas as pessoas tém acesso a
justica e Direitos Humanos observados, num ambiente
de paz e seguranca regional

As Nacdes Unidas apoiardo estrategicamente com
diversas intervencdes na materializa¢do da reforma
politico-administrativa em curso no pais, com foco

na desconcentracdo e descentralizacdo simultanea e
gradual que o Governo esta a seguir, considerando que
sdo ainda poucos os servi¢os que envolvem acc¢des de

municipaliza¢do, como a saude, a ac¢do social e agricul-
tura, e os sistemas de justica e administracdo e gestao
publica ainda sdo incipientes e carecem de moderni-
zacao. A Reforma do Estado (e a municipalizagdo de
servicos) é vista como essencial para uma governagao
mais participativa, o desenvolvimento das comunidades
e para colmatar as assimetrias regionais.

A ONU apoiara a adopg¢do de um modelo de governagdo
local inclusivo e baseado em consenso em parceria com o
Parlamento, a capacitagdo das autarquias e dos cidadaos
e o funcionamento dos processos e mecanismos partici-
pativos locais. A ONU apoiara o pais com o alinhamento
do seu quadro legal com os padrdes internacionais e a
colmatar o fosso entre a justica e direitos institucionaliza-
dos e o seu usufruto pelos cidaddos, com o fortalecimento
das institui¢des de justica e Direitos Humanos e com o
cumprimento das recomendac8es dos tratados internacio-
nais e regionais. A ONU prestara assisténcia técnica para
0 combate a corrupg¢do e para a modernizacao e digitali-
zagdo dos sistemas de administracdo e gestdo publicas,
desempenho e presta¢do de contas a fim de contribuir
para uma governagdo mais forte, transparente, responsa-
bilizada e um Estado de Direito forte.

Intervencdes estratégicas chave da ONU incluirdo o

seguinte:

® Reforgar o sistema autarquico e os 6rgaos locais
para que sejam participativos e inclusivos, de
forma a viabilizar a participacao e representacao
efectiva de jovens e mulheres como eleitores e
candidatos.

® Fortalecer a capacidade das institui¢cdes e assesso-
ramento legislativo e politico.

® Implementar mecanismos para a monitorizagao
social a nivel local pelos cidadaos e OSC, capa-
citando os CACs e CPACs como mecanismos de
participacao dos cidadaos e OSC nos processos,
funcionamento e drgaos autarquicos.

® Padronizar processos na gestao publica para
garantir transparéncia e responsabilizacdo, e aces-
so a informacao e dados publicos pelos cidadaos.

® Reforgar as leis e politicas, e capacitar instituicées
de justica e Direitos Humanos para garantir acesso
a justica e respeito aos Direitos Humanos, incluin-
do os direitos das mulheres, a nivel local.

® Fortalecer a capacidade dos profissionais da
justica criminal em investiga¢des centradas nas
vitimas, bem como a captura de dados do trafico
de pessoas.

® Conseguir a conformidade da legislacdo angolana
com todas as dez Conveng¢des Internacionais de
Direitos Humanos e os sete instrumentos legais da
Comissao Africana dos Direitos Humanos ratifica-
dos por Angola.

® Fortalecer os Comités Provinciais de Direitos
Humanos.

® Reforgar o funcionamento do CREL de Luanda
com atencao aos grupos vulneraveis e a gestao de
dados estatisticos de Direitos Humanos.

® Diagnosticar as praticas tradicionais e articular a
relacao juridica entre o direito consuetudinario e o
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RESULTADO 4 ARVORE DAS SOLUGOES DEMOCRACIA E ESTABILIDADE

Até 2022, cidadaos participam e monitorizam a governacgao, todas as pessoas tém acesso
a justica e Direitos Humanos observados, num ambiente de paz e seguranca regional

Participacao, inclusao e institui¢cdes vectores
de direitos e sistemas p/estabilidade nacional e regional

Fortalecida a
cooperacao regional na

Governacao e servigos
descentralizados,

Acesso a justica e
proteccao dos

Processos judiciais
independentes e

participativos e

Direitos Humanos e

transparentes

resposta humanitaria,

inclusivos da mulher

Solugdes
subjacentes Processos e

mecanismos
participativos

Monitorizagao Social

migracgao e controle de
doencas (incl. VIH)

Governagao e
funcionarios
publicos
responsabilizados

Solugoes
estruturais

direito formal.

® Fortalecer aimplementacao da Convencao das
Nacgdes Unidas contra a Corrupgao.

® Melhorar o acesso das criangas e adolescentes
aos servicos de justica, seja como vitimas, teste-
munhas ou perpetradores de crime através de um
sistema da justica juvenil funcional e mecanismos
alternativos a nivel local.

® Apoiar a operacionalizacao da legislacao especial
enquanto forma de reforgar a proteccao dos mais
vulneravéis, como as criangas, em particular as
vitimas de violéncia.

®» Conseguir um maior engajamento de Angola
na implementacao de instrumentos regionais e
internacionais de cooperacao e beneficiacao (ex.
recursos, comércio transfronteirico, preservagao
ambiental, etc.).

®» Fomentar a diplomacia de paz (didlogo para paz,
motivacdo migratoéria, elei¢des livres e justas,
seguranca regional).

® Apoiar no reforco das capacidades nacionais para

a producdo de dados e informacdes estratégicas,
incluindo sobre o alcance dos ODS e a preparacao
para o Censo de 2024.

PARCERIAS

Ministério da Administracdo do Territdrio e Reforma do
Estado, Assembleia Nacional, Comissao Nacional Eleitoral,
Governos e administragdes municipais, Organizagdes da
Sociedade Civil, Partidos politicos, Instituto Nacional de
Estatistica, Ministério da Ac¢do Social, Familia e Promogao
da Mulher, Ministério da Juventude e Desportos,
Inspeccdo Geral da Administracao do Estado, Servigos
Nacionais de Contratacdo Publica, Unidades de Gestao
Financeira, Procuradoria Geral da Republica, Tribunal

de Contas, Ministério da Justica e Direitos Humanos,
Ministério das RelacGes Exteriores, Assembleia Nacional,
Provedoria de Justica, Comités Provinciais de Direitos
Humanos, Ministério do Interior, Comissao Nacional

de Protecgdo Civil (CNPC), Autoridades Tradicionais,
Ministério do Ambiente, Governos Provinciais, Ministério
da Defesa.
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2.5 SINERGIAS ENTRE OS RESULTADOS
DO QUADRO DE COOPERACAO

As Nac¢des Unidas trabalhardo de forma conjunta com o
Governo para a consecucdo dos resultados em Angola.
E preciso essa visdo integrada que permita o desenca-
deamento da prosperidade em Angola desde o mesmo
processo de delibera¢do publica e participagdo até a
prestacdo de servigos a populagdo.

Identificam-se algumas possiveis areas de trabalho
conjunto e cooperacdo atendendo as principais estra-
tégias de implementacdo. Em seguida, assinalam-se os
produtos que respondem claramente a uma estratégia
ou mecanismo de intervengao que sdo susceptiveis de
trabalho conjunto ou, no minimo, requerem harmonizar
as mesmas.

Mecanismos de

implementacao Produtos do UNSDCF 2020 - 22

Desenvolvimento 1.4 2.6,2.7 | 3.13 4.4
de Capacidades
(instituicoes)
Desenvolvimento | 1.5, 1.7 2.1, 3.2,34,
de Capacidades 2.4, 3.7,3.14
(populagdes) 2.5,2.6
Apoio politico ' 1.1, 1.2, 1.3, 2.3,2.8 33,39
1.10, 1.1

Em seguida, agrupam-se aqueles produtos com indica-
dores que permitem tracar os resultados através dos
aceleradores.

Aceleradores Produtos do UNSDCF 2020 - 22

Direitos Humanos 2.8 4.4
Mulheres | 1.9 | 2.1,2.2,2.3, 3.2,3.7, 4.1
2.6,2.7 3.14
Jovens | 1.9 | 2.1,2.2,2.3, 3.2,3.7 4.1
2.4,25,2.9
Resiliéncia 3.1, 3.6,
3.10,3.12

2.6 SUSTENTABILIDADE

Este UNSDCF aprofunda a mudanca do foco tradicional
do Quadro de Cooperag¢do em canalizar o apoio dos
doadores para os resultados colectivos da ONU, mudan-
do para um uso do poder de convocagado do sistema

de desenvolvimento da ONU para apoiar o Governo no
desenvolvimento e implementacdo de estratégias de
financiamento sustentavel.

Consciente de que alcancar a Agenda 2030 e as metas
nacionais de desenvolvimento requer os esforgos e a
responsabilidade mutua entre uma ampla gama de
actores-chave, o UNSDCF amplia significativamente o
conceito de parcerias, além do conceito tradicional de
‘parceiros implementadores’, para um conceito abran-
gente de todas as entidades e individuos identificados

como criticos para a criagdo, implementacdo e monitori-
zacdo de solug¢des de desenvolvimento sustentavel para
Angola, em consonancia com os valores da ONU. Assim,
este UNSDCF reflecte: (a) a visdo compartilhada e as prio-
ridades estratégicas da ONU; (b) os parceiros estratégicos
com os quais a ONU trabalhara na busca de solu¢des de
desenvolvimento; (c) como a ONU e os parceiros contri-
buirdo para acelerar os progressos no sentido da Agenda
2030 e do Plano de Desenvolvimento Nacional 2018 - 2022;
(d) o compromisso financeiro e ndo financeiro da ONU e
dos parceiros nesse empreendimento; e () os mecanismos
de responsabilizacdo mutua.

Como indicado anteriormente, o desenvolvimento de
capacidades e da coordenacdo intersectorial serd uma
estratégia de valor acrescentado das Nag¢des Unidas em
Angola é a sua capacidade de assisténcia técnica e de
transferéncia de conhecimento, de forma a que se consi-
ga o desenvolvimento de sistemas e de capacidade nas
estruturas dos parceiros nacionais, e também mediante o
empoderamento das populagdes a participar activamente
nos processos de desenvolvimento sustentavel.

O UNSDCF envolve autoridades locais, a Assembleia
Nacional e outros 6rgaos de supervisao, sociedade civil

e organiza¢ées comunitarias, empresas e organizagdes
filantrépicas, sindicatos e organiza¢es de empregado-
res, a comunidade cientifica e de pesquisa, grupos de
voluntarios, parceiros bi e multilaterais, incluindo insti-
tui¢des financeiras internacionais, comunicag¢do social e
outros actores-chave relevantes. Sob lideranca nacional, o
UNSDCF - ao longo de todo o seu ciclo - é um veiculo para
identificar solu¢des de desenvolvimento através do dialogo
inclusivo. Olhando para as tendéncias de desenvolvimento
de Angola para além das fronteiras nacionais, o UNSDCF
inclui e contribui para estratégias e parcerias regionais,
sub-regionais e transfronteiricas, tanto externas como
internas as Nac&es Unidas no objectivo da construcgao
comum de desenvolvimento sustentavel entre os paises.

2.7 VANTAGENS COMPARATIVAS E
CONFIGURACAO DA EQUIPA DA ONU
NO PAIS

A ONU desempenhou um papel fundamental para o desen-
volvimento de Angola nos ultimos anos, com contribui¢des
fundamentais para a promogdo dos Direitos Humanos, a
democratizacdo e a paz do pais, bem como para o desen-
volvimento econémico e humano. As seguintes vantagens
comparativas da ONU foram identificadas pelos parceiros:

Vantagens comparativas das Na¢des Unidas em Angola:

I. Capacidade para fornecer assisténcia
técnica, negociagao e advocacia em
diferentes ambitos;

II. Longa presenca da ONU no pais com
conhecimento profundo em assuntos-
chave para o desenvolvimento nacional;
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3.1 ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACAO E
PARCERIAS ESTRATEGICAS

Este Quadro de Cooperag¢do aposta pelo aprofunda-
mento da abordagem de Juntos na Accao que as Nagdes
Unidas de forma conjunta com o Governo ja comegaram a
implementar nos anos precedentes. Hd uma oportunida-
de para o Sistema das Nac¢des Unidas para se posicionar
duma forma diferente com maior relevancia e enfoque

no trabalho intersectorial e sinérgico entre Agéncias para
melhorar e maximizar a eficiéncia e impacto das interven-
¢des conjuntas. A fim de alcangar a coeréncia das politicas
no trabalho das Nag¢des Unidas em Angola com o principio
de “ndo deixar ninguém para tras”, o UNSDCF (1) alinha-se
com as prioridades do PDN e metas nacionais dos ODS
definindo abordagens integradas para o desenvolvimento
sustentavel, bem como normas e padrdes (coeréncia ver-
tical); (2) reforca as sinergias entre areas de intervencdo e
cadeia de criagdo valor publico (coeréncia horizontal); e (3)
fortalece a coeréncia entre esfor¢os de desenvolvimento,
humanitarios e de consolida¢do da paz e mecanismos de
Direitos Humanos para a realiza¢do e sustentabilidade da
paz e ganhos de desenvolvimento.

O programa sera executado a nivel nacional sob a coor-
denacao geral do Ministro da Economia e Planeamento.
Instituicdes Governamentais, ONGs nacionais e inter-
nacionais e Agéncias do Sistema das Nag¢des Unidas
implementardo as actividades do programa. O Quadro de
Cooperacado sera colocado em pratica através de planos de
trabalho conjuntos e/ou planos de trabalho especificos de
cada agéncia e documentos de projecto, conforme neces-
sario, que descrevam os resultados especificos a serem
alcancados e formem um acordo entre o Sistema da ONU e
cada parceiro de implementagdo, conforme necessario, no
uso dos recursos. Na medida do possivel, as Agéncias e os
parceiros do Sistema das Na¢8es Unidas usarao os mini-
mos documentos necessarios, nomeadamente o Quadro
de Cooperacgao assinado, planos de trabalho conjuntos ou
planos de trabalho das Agéncias, e documentos de projec-
to para implementar iniciativas programaticas. No entanto,
conforme necessario e apropriado, documentos do
projecto podem ser preparados usando, inter alia, o texto
pertinente do Quadro de Cooperagdo e os planos de tra-
balho conjuntos e/ou documentos de projecto especificos
de cada agéncia. A assisténcia em dinheiro para viagens,
estipéndios, honorarios e outros custos sera fixada em
taxas compativeis com as aplicadas no pais, mas ndo acima
daquelas aplicaveis no Sistema das Nac¢des Unidas.

3.2 PLANOS DE TRABALHO CONJUNTOS

A Equipa da ONU no pais desenvolvera planos de traba-
Iho conjuntos e analisara a possibilidade de desenvolver
Programas Conjuntos. Na preparacdo e revisao dos Planos
de Trabalho Anuais, os Grupos de Resultado do UNSDCF
podem identificar a necessidade de um aumento da
implementacdo conjunta através do desenvolvimento de
um ou mais programas conjuntos. Um programa conjunto
€ um conjunto de actividades contidas num Plano Anual

de Trabalho e relacionado com o Quadro Orcamental,
envolvendo duas ou mais Agéncias da ONU, que contribua
para os resultados do UNSDCF. O financiamento conjunto
(Pooled funding) ou outros mecanismos de financiamen-
to podem financiar programas conjuntos. As missdes
especificas das NacBes Unidas e actores humanitarios
também se podem envolver nesses planos de trabalho e
programas conjuntos, quando apropriado para o contexto
de Angola. Foram assinalados previamente os ambitos de
trabalho do UNSDCF identificados com potencial para o
desenvolvimento de programas conjuntos.

3.3 GOVERNACAO

O programa de parceria sera executado sob a coorde-
nac¢do geral de um Comité de Gestdo (SC) presidido pelo
Coordenador Residente da ONU e co-presidido pelo
Ministro da Economia e Planeamento, com a participagdo
de outros Ministros e Chefes das Agéncias da ONU. Este
Comité reunir-se-4 no minimo uma vez por ano, para reali-
zar o balango anual de execucdo; ou caso necessario, duas
vezes para a planificacdo anual.

O Comité de Gestao (SC) fornece orientagdo estratégica e
supervisdo sobre o programa. O CG reune a participagao
de Ministros, e os membros da equipa da ONU no pais.
As principais responsabilidades sdo: avaliar os progressos
globais dos resultados planeados e a sua contribuicao
para o PDN e ODS relacionadas; garantir o alinhamento
permanente e coordenag¢do entre os resultados e estraté-
gias do PDN; realizar o balanco anual de execucao, revisar
e endossar potenciais grandes mudancas nos resultados
e estratégias; e alocar recursos financeiros, com base em
critérios de aloca¢do baseados no desempenho.

Existirda um Grupo de Resultado por cada uma das quatro
areas identificadas, que deverdo estar integradas com o
trabalho do Comité de Gestdo. Os Grupos de Resultado
sdo mecanismos destinados a contribuir para resultados
especificos por meio de planeamento, implementacao,
monitorizacdo e avaliagdo sao coordenados e colabo-
rativos. Eles sdo definidos no estagio de planeamento
estratégico e alinhados a matriz de resultados do UNSDCF.
Aconselham a nivel estratégico (Equipa da ONU no pais

e CG), quando apropriado, as oportunidades e desafios
ligados a implementagao do UNSDCF, questdes especifi-
cas de gestdo e implementacdo de programas. Os Grupos
de Resultado também apoiam as iniciativas de gestdo do
conhecimento e fornecem aos grupos de Monitoriza¢do

e avaliacdo (M&A) e de Comunicagdo, assim como
Coordenador Residente (CR) e a Equipa da ONU no pais
(UNCT), informacgdes sobre os resultados.

Outros grupos importantes internos, dentro do Sistema
da ONU em Angola, tais como o (i) Grupo de Gestao de
Programas (PMG); (ii) Gestdo de Desastres (DMT); e (iii)
Gestdo das Operag¢des (OMT) nas suas diferentes areas
apoiardo e trabalharao em coordenacdo e complementa-
ridade com os Grupos de Resultado criados por cada uma
das quatro areas identificadas do UNSDCF.
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COMITE DE GESTAO GOA - ONU
(MINISTRO DE ECONOMIA E PLANEAMENTO - COORDENADOR RESIDENTE)

Equipa da ONU no Pais

(UNCT)

Equipa de Gestao das
Operacdes (OMT)

Protocolo

Aquisicoes

A Equipa da ONU no pais (UNCT) orientara e supervi-
sionara os Grupos de Resultados do UNSDCF, de forma
a garantir coordenag¢do, complementaridade e maxi-
mizagao dos esforcos e resultados. Esta supervisao
podera ser feita também noutras modalidades como
pelo Coordenador Residente ou um Chefe de Agéncia.
O Grupo de Gestdo de Programas apoiara neste ambito
para garantir uma harmonizagao programatica, a moni-
torizagao e avaliacdo, e a comunicagao.

3.4 OUTROS

As Agéncias do Sistema das Nag¢des Unidas fornecerdo
apoio ao desenvolvimento e implementacdo de activida-
des dentro do Quadro de Cooperagao, que pode incluir
apoio técnico, assisténcia em dinheiro, suprimentos,
mercadoria e equipamentos, servicos de aquisicdes,

Equipa de Gestao
de Programa (PMG)

Comunicacao

GRUPOS DE TRABALHO
DE RESULTADOS

Resultado 1
Transformacao
econdémica e social

Resultado 2
Adolescentes, jovens
e empoderamento da
mulher

Resultado 3

Meio ambiente e resiliéncia
da populagao vulneravel /
Equipa de Gestao de
Desastres (DMT)

Resultado 4
Democracia
e estabilidade

transporte, fundos para advocacia, pesquisa e estudos,
consultorias, programas de desenvolvimento, monito-
rizacdo e avaliagao, actividades de formacdo e apoio
do pessoal. Parte do apoio das entidades do Sistema
das Nag¢des Unidas pode ser fornecido a organizagdes
nao-governamentais (e da sociedade civil), conforme
acordado no ambito dos planos de trabalho individuais
e documentos de projecto.

Apoio adicional pode incluir acesso a sistemas globais

de informacao geridos pela ONU, a rede de escritérios
das Agéncias do Sistema das Nag¢des Unidas nos paises e
sistemas de informacao especializados, incluindo listas de
consultores e provedores de servigos, e acesso ao suporte
fornecido pela rede das Agéncias da ONU, seus fundos e
programas. As Agéncias do Sistema das Nagdes Unidas
designarao funcionarios e consultores para desenvolver
programas, apoio a programas, assisténcia técnica, assim
como actividades de monitorizacao e avaliagao.
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Sujeito a revisGes anuais e de progresso na implementa-
¢do do programa, os fundos das Agéncias do Sistema das
Na¢des Unidas sdo distribuidos por ano e de acordo com o
Quadro de Cooperagdo. Esses orcamentos serdo revisados
e detalhados nos planos de trabalho e documentos do
projecto. Por consentimento mutuo entre o Governo e as
entidades do Sistema de desenvolvimento da ONU, os fun-
dos ndo destinados pelos doadores as Agéncias do Sistema
de desenvolvimento da ONU para actividades especificas
podem ser realocados para outras actividades que, a nivel
de programa, sdo igualmente vélidas. m
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Os parceiros de implementagao concordam em cooperar
com as Agéncias do Sistema das Nacdes Unidas no que
diz respeito a monitorizar todas as actividades apoiadas
por transferéncias monetarias e facilitardo o acesso aos
registros financeiros relevantes e ao pessoal responsavel
pela administragdo do dinheiro fornecido pelas Agéncias
do Sistema da ONU. Para esse efeito, os parceiros de
implementagdo concordam com o seguinte:

1. Revisoes periddicas e verificagdes pontuais dos
seus registos financeiros pelas Agéncias da ONU
ou seus representantes, conforme apropriado, e

conforme descrito em clausulas especificas dos
seus documentos / contratos de trabalho com as
Agéncias do Sistema da ONU.

2. Monitorizagao programatica de actividades
seguindo as normas e orientag¢des das Agéncias
do Sistema das Nacdes Unidas para visitas e
monitorizacao de campo.

3. Auditorias especiais ou agendadas. Cada
organizacao das Nacdes Unidas, em colaboracao
com outras Agéncias da ONU (onde desejavel
e em consulta com o respectivo Ministério
coordenador), estabelecera um plano de
auditoria anual, dando prioridade as auditorias
dos parceiros implementadores com quantias
elevadas de assisténcia em dinheiro financiado
pelas Agéncias do Sistema das Nacdes Unidas,
e aqueles cuja capacidade de gestao financeira
precisa de fortalecimento.

4.1 PLANO DE MONITORIZACAO

Os Grupos de Resultados serdo guiados por termos de
referéncia comuns, sendo um dos elementos-chave a
monitoriza¢do activa da articulagdo no nivel de produ-
tos. Os Grupos de Resultados realizam a monitoriza¢do
e adaptam regularmente os seus planos para lidar com
os desafios de desenvolvimento identificados e concen-
tram-se nas questdes mais criticas, a fim de contribuir
para os resultados do desenvolvimento nacional da
maneira mais eficaz. A programacao no contexto do
UNSDCEF requer, portanto, uma abordagem adaptati-
va, baseada na aprendizagem de novas informacdes e
evidéncias. Isto implica que, embora os quatro resulta-
dos do UNSDCF possam permanecer estaveis durante a
vigéncia do ciclo do UNSDCEF, os produtos e actividades
podem necessitar de ajustes para se manterem relevan-
tes, a0 mesmo tempo que mantém a responsabilidade
perante os parceiros.

Os Grupos de Resultados do UNSDCF e os Planos de
Trabalho Conjunto sdo os mecanismos para programagao
adaptativa com o apoio do Grupo de Monitorizagdo e
Avaliagao (M&A). Os Grupos de Resultados re-priorizam

e ajustam os resultados do UNSDCF conjuntamente,

as actividades e os orcamentos correspondentes em
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resposta a novas informacdes, licdes e identificacdo de
riscos, emergindo da andlise continua, monitorizacdo e
avaliagdo.

A monitoriza¢do conjunto em todo o ciclo do UNSDCF
terd como objectivo assegurar que o Sistema da ONU
em Angola esteja 1) a cumprir o compromisso de “ndo
deixar ninguém para tras” e, de maneira mais geral,
alcangando resultados que se alinham com os principios
orientadores do UNSDCF; 2) a contribuir para o desenvol-
vimento da capacidades dos parceiros e das populacdes;
3) a aumentar a coeréncia em todo o espectro do desen-
volvimento, humanitario, Direitos Humanos e paz; 4)

a promover parcerias novas e efectivas entre actores
nacionais e actores internacionais, inclusive através da
cooperacao Sul-Sul e triangular; e 5) a promover apoio
politico integrado e coerente aos parceiros.

4.1.1 RISCOS E OPORTUNIDADES

Foram identificados os riscos e premissas potenciais que
podem afectar o sucesso do UNSDCF no apoio a Angola
no sentido de alcangar os ODS; assim como o que pode
ser feito para ajudar a limitar as restricdes/riscos e
maximizar as vantagens existentes, conforme se segue:

Riscos:

® Ainflagdo assim como a limitada capacidade para
o seu controle pode comprometer o alcance dos
objectivos que foram estabelecidos.

® Adificuldade de criacao de vagas de trabalho
estabelecidas como um dos objectivos do PDN num
contexto de crise econémica.

® Agravidez na adolescéncia e consequente aban-
dono escolar podem comprometer os objectivos
relacionados com o empoderamento de mulheres e
meninas e a igualdade de género.

® As questdes culturais tém oferecido muita resistén-
cia, por exemplo, em areas de interveng¢ao contra
a mudanca climatica. A existéncia de dados com
informacodes sobre as tendéncias de fenémenos
como as cheias ou secas, podem ajudar a provar
alguns factos contra crengas culturais.

® A domesticacdo dos ODS e seus indicadores deve
ser um trabalho conjunto feito entre ONU, socie-
dade civil e Governo, para assegurar que estao
incorporados no PDN.

® O processo de graduagdo de Angola para Pais de
Rendimento Médio limitara a captacao de financia-
mento pelos doadores.

® O crescimento da populagao, combinado com uma
tendéncia acelerada de migrac¢ao da populagdo do
campo para a cidade, representa um desafio impor-
tante em diferentes areas, particularmente para a
gestao urbana e areas periféricas das cidades.

As oportunidades importantes identificadas sdo:

® O novo Governo e a transi¢ao politica efectuada de
maneira pacifica.

® O estabelecimento e implementacao das
Autarquias.

®» O combate a corrupgao e o ambiente favoravel a
seguranga juridica dos negdcios.

® E uma maior inclusdo e espaco para participacao
activa da sociedade civil.

4.1.2 REVISAO E RELATORIOS DO QUADRO DE
COOPERAGAO

Os membros designados da Equipa da ONU no pais
que lideram o relatério dos Grupos de Resultado
apresentam dois niveis de resultados: (a) contribui¢do
para o progresso do resultadosesperados, e (b) atri-
buicdo, ou seja, responsabilizacdo individual de cada
agéncia em relagdo as actividades/realiza¢des alcanca-
das através da monitorizacdo dos resultados do nivel
de producao definido nos planos de trabalho anuais
conjuntos.

Os respectivos Grupos de Resultado contribuirdo para
um relatério anual de resultados das Nac¢des Unidas
(abrangendo programacdo, operag¢des e comunicagao)
e demonstrando a contribui¢do colectiva do Sistema de
desenvolvimento da ONU. O Coordenador Residente
apresenta o Relatério Comum de Resultados para

o Comité de Gestdo, bem como para os principais
parceiros. Isto alimentara os relatérios tematicos ou
sectoriais do Governo, bem como das revisdes nacio-
nais voluntarias dos ODS. As entidades do Sistema
das Nac¢Bes Unidas, com o apoio da Gabinete do
Coordenador Residente e do Grupo de M&A, deverdo
actualizar regularmente dados e analises na base de
dados UN INFO.

4.2 PLANO DE AVALIACAO

A avaliagdo do Quadro de Cooperagdo sera um proces-
so independente a nivel de pais que contribuira para

a transparéncia, prestacdo de contas e aprendizagem
colectiva. E vital para assegurar maior transparéncia nos
resultados alcancados, promovendo trabalho conjunto e
eficiéncias.

A avaliagdo do Quadro de Cooperacdo analisara se os
resultados esperados foram alcancados, se outros resul-
tados ndo esperados foram observados, e se o Quadro
de Cooperacao fez uma contribuicdo valiosa, coerente,
duravel e eficiente para os resultados conjuntos do
Sistema das Nag¢des Unidas para alcancar a Agenda
2030. A avaliagdo do Quadro de Cooperagdo devera
permitir que o UNCT avalie até que ponto esta em con-
formidade com os principios orientadores do Quadro
de Cooperagdo em termos tanto de processo como

de resultados. A avaliagdo do Quadro de Cooperacao
informara sobre o exercicio da visdo nacional, a teoria
da mudanca e o processo de priorizacdo estratégica do
ciclo subsequente do Quadro de Cooperagdo. A ava-
liacdo independente do Quadro de Cooperacdo sera
realizada ap6s o segundo ano do periodo do Quadro de
Cooperagdo. m
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RESULTADO 1: TRANSFORMAGAO ECONOMICA E SOCIAL

Até 2022, populagdo em Angola, particularmente os mais vulneraveis, com maior acesso a servigos sociais e
produtivos integrados de qualidade e a uma economia diversificada geradora de emprego digno e rendimento,

visando a reducao da pobreza.

Indicadores de Resultado

Indicador 1.2.1 Proporgéo da
populagdo que vive abaixo da linha de
pobreza nacional

Linha de base

N&o disponivel

Fonte para
actualizagao do
indicador

Fonte: INE, IDREA 2018-
2019

Indicador 1.3.1 Proporcdo da
populagdo abrangida por regimes de
proteccado social

Nao disponivel

Fonte: MAPTESS, MINFIN e
MASFAMU

Indicador 2.1.1 Prevaléncia de
subalimentagdo

14% (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016).

Fonte: MINAGRIF; INE,
RAPP 2018/2019

Indicador 2.2.1 Prevaléncia de
desnutri¢do crénica nas criangas com
menos de 5 anos de idade

38% (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016).

Fonte: INE, IIMS 2020/2021

Indicador 3.1.1 Taxa de Mortalidade
Materna (TMM)

Ndo disponivel o TMM
A linha de base da Razdo de Mortalidade materna é
239/100.000 (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016).

Fonte: INE, IIMS 2020/21

Indicador 3.1.2 Proporcao de partos
atendidos por pessoal de saude
qualificado

50% dos partos nos 5 anos anteriores ao inquérito (INE,
2016 - IIMS 2015 - 2016) foram assistidos por pessoal de
saude qualificado, dos quais 8% por médicos, 20% por
enfermeiros e 22% por parteiras.

Fonte: INE, IIMS 2020/21

Indicador 3.2.1 Taxa de mortalidade
de criancas menores de 5 anos

68 mortes por 1 000 nados-vivos (INE, 2016 - IIMS 2015 -
2016).

(Tendéncias: Entre 2001-2005 e 2011-2015, a mortalidade
infanto-juvenil reduziu de 145 para 68 mortes por 1 000
nados-vivos)

Fonte: INE, IIMS 2020/2021

Indicador 3.3.1 Nimero de novas
infeccdes de VIH por 1.000 pessoas
ndo infectadas, por sexo, idade e
populacdes-chave

0,5 (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016).

Tendéncias: A taxa de prevaléncia do VIH na populagdo de
15-49 anos é de 2%. A prevaléncia nas mulheres é de 2,6% e
nos homens é de 1,2%.

A prevaléncia nos jovens de 15-24 anos é de 0,9%, sendo
relativamente mais alta nas mulheres (1,1%) e na faixa
etaria dos 20-22 anos (2,1%).

As provincias do Norte do pais, Zaire (0,5%), Cabinda (0,6%)
e Uige (0,9%), apresentam as prevaléncias mais baixas. As
provincias do Sul e Leste, Cunene (6,1%), Cuando Cubango
(5,5%) e Moxico (4,0%), apresentam as taxas mais altas.

Fonte: INE, IIMS 2020/2021

Indicador 3.3.3 Incidéncia de
maldria por 1 000 habitantes

156 em cada 1 000 (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016).

Fonte: MINSA, PNLCMT,
dados administrativos
anuais

Indicador 4.2.2 Taxa de frequéncia
escolar (um ano antes da idade oficial
de entrada no ensino primario)

66% (MED, 2016).

Fonte: MED, dados
administrativos anuais

Indicador 8.6.1 Proporgdo de jovens
(15-24 anos) desempregados que ndo
frequentam a escola

36%: Homens: 31,9% Mulheres: 37,7 (INE, 2016 - IIMS 2015
-2016).

Fonte: INE, IDREA 2018-
2019; INE, IEA 2019/2020;
INE, IIMS 2020/21; IDREA
2022/2023
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PRODUTOS DO RESULTADO 1

Produtos - Area de
intervencgao

Indicador de
Produto

Linha de base

Meta 2022

Meio de
verificacao

Contribuicao e
participacao das
Agéncias

formacao técnica-profissional
inclusivos e de qualidade sdo
melhorados, abrangentes,
reforcamentados

e ampliados,
fundamentalmente alinhados
com o mercado laboral e que
promovam inovagoes

educacdo e formacao
técnica-profissional
inseridos no mercado
de trabalho

Informes do
Ministério de
Educagao

Produto 1.1 Em que medida Estratégias e Estratégias e MEP, PNUD - Assisténcia
Capacidades nacionais foram as estratégias e programas sao | programas sao MASFAMU, técnica
reforcadas para desenvolver, programas para parcialmente totalmente INE UNICEF - Advocacia e
implementar, monitorizar acabar com a implementados, implementado, Assisténcia técnica
e orgamentar estratégias pobreza em todas as | or¢gamentados e |orcamentados e FAO - Assisténcia técnica
e programas para acabar suas formas foram monitorizados:  \monitorizados UNFPA - Assisténcia
com a pobreza em todas desenvolvidas, 25% ou menos Técnica
as suas formas, de forma implementadas,
multissectorial, incluindo a monitorizadas e
Assembleia Nacional or¢amentadas’
Produto 1.2 Percentagem do (A ser definido) (A ser definido)  Orcamento  UNICEF - Advocacia,
Orcamento para os servicos  or¢amento alocado dos niveis capacitagdo e assisténcia
sociais e a diversificagdo a0s servigos sociais municipal, técnica
econémica baseado em sobre o total do OGE, provinciale |PNUD - Capacitagdo,
resultados aumentado, desagregado por (A ser definido) | (A ser definido) nacional advocacia
disponivel, executado e sector OMS - Assisténcia técnica
monitorizado nos niveis FAO - Assisténcia técnica
municipal, provincial e Percentagem
nacional de execucdo

dos orcamentos

dedicados aos

servicos sociais
Produto 1.3 Ndmero de 5 (Saude, (A ser definido)  |Avaliacao de |PNUD - Capacitacao,
Mecanismos de prestacao mecanismos de educacdo, ac¢do Programa, advocacia, assisténcia
de contas participativos e prestacdo de contas |social, justica, Relatérios de | técnica up and down
funcionais estabelecidos e/ou |participativos e Conselhos de Programa e |UNICEF - Advocacia
reforcamentados, de acordo | funcionais, a nivel auscultacao) do AWP e assisténcia técnica
com a lei em vigor, para nacional e provincial upstream and
planeamento, monitorizagdo downstream
e avaliacdo do OGE e OMS - Assisténcia técnica
prestacdo dos servigos sociais upstream
disponibilizados UNFPA - Assisténcia

técnica

Produto 1.4 Ndmero de servicos 0 (A ser definido)  |Avaliacao de  UNICEF - Capacitacao,
Programas de capacitagdo sociais e produtivos Programa, Apoio ao service delivery,
continua, direccionados aos  provinciais / Relatérios de | Assisténcia Técnica
provedores dos servigos municipais que Programa e PNUD - Capacidade e
sociais e produtivos, e elaboraram seu plano do AWP assisténcia técnica
em planeamento, gestédo, de trabalho anual ONU SIDA - Assisténcia
monitorizacdo de programas |de acordo com o técnica
e servigos reforcamentados | treinamento FAO - Capacitagao,
de forma integrada e que Service delivery,
garantam uma oferta de Assisténcia técnica
servigos de qualidade OMS - Capacitacao e
e equitativos a nivel assisténcia técnica
comunitdrio, municipal, UNFPA - Assisténcia
provincial e nacional técnica
Produto 1.5 Ndmero de formados 0 (A ser definido)  |Avaliacdo de |PNUD - Capacitacao e
Servigos de educacdo e nos servicos de Programa. Assisténcia técnica

UNESCO - Assisténcia
técnica

OMS - Assisténcia técnica
(profissionais da saude)
ILO

UNCTAD

15 Escala: 1) Estratégias e programas ndo implementados, orcamentados e monitorizados; 2) Estratégias e programas parcialmente implementados,
orcamentados e monitorizados, 25% ou menos; 3) Estratégias e programas parcialmente implementados, orgamentados e monitorizados, 50% ou
menos; 4) Estratégias e programas parcialmente implementados, orcamentados e monitorizados, 75% ou menos; 5) Estratégias e programas totalmente
implementados, orcamentados e monitorizados

43 ® QUADRO DE COOPERAGAO ENTRE O GOVERNO DE ANGOLA E AS NAGOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 2020-2022



PRODUTOS DO RESULTADO 1

Produtos - Area de
intervencgao

Produto 1.6

Sistemas de servigos sociais e
produtivos descentralizados
e integrados (saude, nutrigdo,
VIH, educacdo, dgua e
saneamento, habitagdo,
protecgdo social, justica,
proteccdo contra violéncia,
gestao fundidria, extensdo
rural, etc.) e de geragdo

de emprego e rendimento
ampliados e reforcamentados
a nivel comunitario,
municipal, provincial e
nacional

Indicador de Produto

NUmero de municipios
gue contam com servicos
sociais descentralizados e
integrados

NUmero de municipios
gue contam com servicos
de criacdo de emprego e
rendimento

Meta 2022

(A ser definido)

(A ser definido)

Meio de
verificacao

Avaliacdo de
Programa,
Relatérios de
Programa e do
AWP

Contribuicdo e
participacao das
Agéncias

PNUD - Assisténcia
técnica, Service delivery
(VIH), advocacia

FAO - Advocacia,
assisténcia técnica,
capacitacao, service
delivery

UNICEF - Advocacia,
assisténcia técnica,
capacitac¢do, e apoio ao
service delivery

OMS - Advocacia,
assisténcia técnica,
capacita¢do, e apoio ao
service delivery
ONUSIDA - Advocacia e
assisténcia técnica
UN-HABITAT - Advocacia e
assisténcia técnica
UNFPA - Advocacia

e assisténcia técnica
(adolescentes e jovens)
PAM - Advocacia e
assisténcia técnica

Produto 1.7
Populagéo-alvo em Angola
(criangas, adolescentes,
jovens, mulheres, idosos e
pessoas com deficiéncias,
refugiados, popula¢des-
chave e vulneraveis) com
melhores conhecimentos,
atitudes, praticas e normas
sociais favoraveis ao
exercicio dos seus direitos,
visando a reducdo da sua
vulnerabilidade social e
econémica

Nudmero de pessoas

que melhoraram os
conhecimentos, atitudes,
praticas e normas sociais
favoraveis ao exercicio
dos seus direitos

(A ser definido)

Avaliagdo de
Programa,
Relatérios de
Programa e do
AWP

ACNUR - Advocacia,
service delivery, Assisténcia
técnica

UNFPA - Assisténcia
técnica

PNUD - Assisténcia
técnica

UNICEF - Assisténcia
técnica, Advocacia,
Capacitacao

OMS - Advocacia e
Capacitagao

Produto 1.8

InovacGes e novas
tecnologias introduzidas na
prestacdo de servigos sociais
e produtivos integrados e

na diversificacdo econémica
visando a expansao e
melhoria da oferta a

nivel comunal, municipal,
provincial e nacional

Numero de servicos
sociais que incorporam
inovacgdes e novas
tecnologias na presta¢ao
de servicos

(A ser definido)

Avaliacdo de
Programa,
Relatoérios de
Programa e do
AWP

UNICEF - Assisténcia
técnica, Advocacia,
capacitacao

FAO - Assisténcia técnica e
Advocacia

FAO - Assisténcia técnica e
Advocacia

PNUD - Assisténcia e
Advocacia

UNFPA - Assisténcia
técnica

UNHABITAT - Assisténcia
técnica

ONUSIDA - Assisténcia
técnica

Produto 1.9

Sistemas de geragdo de
evidéncias e andlise de
dados com disponibilidade
e qualidade, provenientes
de operacdes estatisticas

e dados administrativos,
funcionais, transparentes,
desagregados (por sexo, faixa
etaria, rural/urbano, etc.) e
em uso aos niveis municipal,
provincial e nacional

NuUmero de institui¢des
publicas em qualquer
nivel com sistemas de
geracao de evidéncias

e analise de dados
transparentes,
desagregados e validados

NUmero produtos
de conhecimento
institucionais usando

evidéncias

(A ser definido)

(A ser definido)

Avaliacdo de
Programa,
Relatérios de
Programa e do
AWP

Assisténcia técnica,
Advocacia e Capacitagao:
UNICEF

FAO

PNUD

UNFPA
UN-HABITAT
ONUSIDA

ACNUR

oMS

UNESCO
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PRODUTOS DO RESULTADO 1

Produtos - Area de
intervencao

Indicador de Produto

Linha de
base

Meta 2022

Meio de
verificacao

Contribuicao e
participacao das
Agéncias

Produto 1.10 Ndmero de programas 0 (A ser definido)|Avaliagdo de | PNUD - Capacitagdo,
Programas nacionais nacionais melhorados Programa, Assisténcia técnica e
de promoc&do de um e ampliados que visam Relatérios de |Advocacia

ambiente de negdcios a promogdo de um Programa e do FAO - Capacitagdo,
competitivo e favoravel ambiente de negdcios AWP Assisténcia técnica e
para micro, pequenos e competitivo e favoravel Advocacia

médios empreendimentos para micro, pequenos e

melhorados e ampliados, médios empreendimentos

com melhora do investimento

no sector privado para a

realizacdo dos ODS

Produto 1.11 Percentagem de Mapeamento  30% Avaliacao de UNICEF - Capacitacao,
Programas de municipios com oferta - Ministério da Programa, Assisténcia técnica,
descentralizagdo/ com, no minimo quatro | Administracdo Relatérios de | apoio Service Delivery
municipalizacdo de servicos  Servicos sociais basicos  Territorial e Programa e do PNUD - Advocacia,
sociais que visam a reducdo (salde, educagdo, auga Reforma do AWP Assisténcia técnica e
das assimetrias territoriais/ | € saneamento basico, Estado Advocacia

geograficas na oferta e
acesso sao ampliados e
implementados

justica) disponiveis, que
visam a reducdo das
assimetrias territoriais
e geograficas na oferta
€ acesso aos servicos
sociais

OMS - Advocacia,
Assisténcia técnica e
Capacitagao
UN-HABITAT -
Advocacia, Assisténcia
técnica e Capacitacdo
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RESULTADO 2: ADOLESCENTES, JOVENS E EMPODERAMENTO DA MULHER

Até 2022, os adolescentes, jovens, mulheres e mais vulneraveis sao priorizados nas politicas
e programas sociais, econémicos, culturais e ambientais, incluindo em contextos humanitarios.

Indicadores de Resultado

Indicador 3.7.2 Taxa de fecundidade de
adolescentes

Linha de base

163/1000 (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016)

Fonte para actualizacao
do indicador

Fonte: IIMS 2020/21

Indicador 3.7.1 Proporc¢do de mulheres
em idade reprodutiva (actualmente
casadas, com idade entre 15-49 anos) que
tém a sua necessidade de planeamento
familiar satisfeita com métodos modernos

13% (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016) - esta é a propor¢ao
de necessidade satisfeita (pag 108, Quadro 7.10.1,
coluna Total da necessidade satisfeita)

Fonte: IIMS 2020/21

Indicador 4.1.1 Taxa liquida de
frequéncia escolar no ensino secundario,
desagregada por sexo, idade e area
geografica

43% nos homens e 37% nas mulheres (INE, 2016 - IIMS
2015 - 2016)

Fonte: INE, IDREA 2018-2019;
INE, IIMS 2020/2021

Fonte: MED, dados
administrativos anuais

Indicador 4.2.2 Taxa de frequéncia
escolar (um ano antes da idade oficial de
entrada no ensino primario)

66% (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016)

Fonte: MED, dados
administrativos anuais

Indicador 5.1.1 Existéncia de quadros
legais para promover, fazer cumprir

e monitorizar a igualdade e a ndo-
discriminacdo com base no género

i) A Politica Nacional para Igualdade e Equidade

de Género, aprovada por Decreto Presidencial n.°
222/13 de 24 de Dezembro 2013; ii) A Lei 25/11 de
Julho de 2011 - Lei Contra a Violéncia Doméstica e seu
Regulamento; iii) Decreto Presidencial n° 26/13 de 08
de Maio

Fonte: MINJDH, PGR e
MASFAMU

Indicador 5.2.1.a: Percentagem

de mulheres de 15-49 anos, alguma
vez casadas, que em algum momento
sofreram violéncia emocional, fisica ou
sexual cometida pelo marido/parceiro
actual/mais recente, por caracteristicas
selecionadas

Indicador 5.2.1.b: Percentagem de
mulheres de 15-49 anos que, em algum
momento, sofreram diferentes formas de
violéncia, por idade actual

41,3 % (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016)

33,4 % (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016)

Fonte: INE, IIMS 2020/2021

Indicador 5.a.2 Proporg&o de paises
onde o quadro juridico (incluindo o direito
consuetudinario) garante as mulheres
direitos iguais a propriedade e/ou ao
controlo da terra

Angola possui a Lei de Terras, Lei 9/04 de 9 de
Novembro de 2004, que estabelece as bases gerais do
regime juridico das terras integradas na propriedade
originaria do Estado, os direitos fundiarios que sobre
estas podem recair e o regime geral de transmissao,
constituicdo, exercicio e extingdo destes direitos

Fonte: Revisdao Quadro
Juridico

Indicador 8.5.2 Taxa de desemprego,
por sexo, idade, drea geografica e pessoas
com deficiéncia

A taxa de desemprego da populagdo com 15 ou mais
anos de idade é de 28,8%. A taxa de desemprego na
area urbana é mais de duas vezes superior a da area
rural (36,5% e 16,2%, respectivamente). A taxa de
desemprego atinge o valor mais alto na populagdo de
15-24 anos (52,4%). (INE, 2019)

Fonte: INE, IDREA 2018-2019;
INE, IEA 2019/2020; INE, IIMS
2020/21; IDREA 2022/2023
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PRODUTOS DO RESULTADO 2

Produtos - Area de Indicador de Produto Linha de Meio de Contribuicao e
intervencgao base verificacao participacao das
Agéncias
Produto 2.1 Numero de OSC que participam N&o (A ser Mapeamento e PNUD - Assisténcia
Participacdo efectiva e efectivamente na elaboracdo e |disponivel |definido) relatério das OSC técnica, Advocacia e
reforco das capacidades |monitorizagdo de politicas Capacitagdo
das OSC-OCBs para a OMS - Assisténcia
advocacia e elaboragdo e Técnica
monitoriza¢do de politicas UNICEF - Assisténcia
e programas orientados técnica, Advocacia e
para adolescentes, Capacitagdo
jovens, mulheres e mais UNFPA - Assisténcia
vulnerdveis promovidos técnica, Advocacia e
Capacitagao
UNHABITAT - Advocacia
ONUSIDA - Assisténcia
técnica e Advocacia
FAO - Assisténcia técnica
e Capacitagao
Produto 2.2 Percentagem de autarquias que 0 30% Resultados eleitorais PNUD - Assisténcia
Adolescentes, jovens e incluem mulheres e homens representacao na técnica, Advocacia e
mulheres participam na  menores de 35 anos na tomada camara autarquica  Capacitagdo
tomada de decisdo sobre de decisdo sobre politicas ou municipal ONUSIDA - Assisténcia
politicas e programas a  publicas técnica e Advocacia
nivel local e autarquico UNICEF - Advocacia
UNFPA - Assisténcia
técnica, Advocacia e
Capacitagao
Produto 2.3 Numero de politicas avaliadas |0 4 Relatérios de PNUD - Assisténcia
Politicas publicas como pré mulheres e jovens avaliagdo e técnica e Advocacia
multissectoriais e com o uso da ferramenta monitorizagdo UNICEF - Assisténcia
transversais para 0 1 técnica e Advocacia
adolescentes, mulheres  Ferramenta de monitorizagdo Ferramenta OMS - Assisténcia técnica
e jovens de integracdo das questdes disponivel e Advocacia
ligadas as mulheres e jovens UNFPA - Advocacia
nas politicas FAO - Advocacia
Produto 2.4 Numero de iniciativas que UNFPA - Advocacia e
Promovido o envolveram rapazes e 0 04 Capacitacdo
engajamento de rapazes 'homens em processos de ONUSIDA - Advocacia
e homens nas questées |reconhecimento da importancia PNUD - Advocacia e
de género da igualdade e equidade de Capacitacao
género no quotidiano UNICEF - Advocacia
0 01
Numero de curriculums
educativos que promovam
a igualdade de género nas
escolas publicas
Produto 2.5 Numero de politicas publicas 0 2 Relatérios do PNUD - Assisténcia
Estratégias, programas |monitorizadas com dados Ministério de técnica e Capacitagdo
e cursos técnico- desagregados por sexo, Economia e UNICEF - Capacitagao
profissionais para idade e drea geogréfica, que Planeamento, UNFPA - Capacitagdo
adolescentes e incluem estratégicas para as e Ministério de FAO - Assisténcia técnica
jovens, adaptados ao oportunidades de rendimento Trabalho e Capacitagao
mercado laboral para (incluindo primeiro emprego,
oportunidades de empreendedorismo e estagios)
rendimento (incluindo MAPTSS, MEP,
primeiro emprego, Ndmero de centros de formagédo Ministério de
empreendedorismo e técnico-profissional com Tecnologia e
estagios) reforgadas capacidades reforcadas para 0 5 Educacdo Superior,

proporcionar

sector privado
e associacOes
empresariais
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PRODUTOS DO RESULTADO 2

Produtos - Area de | Indicador de Produto |Linhade base| Meta 2022 i Contribuicdo e
intervencgao verificacao participacao das
Agéncias
Produto 2.6 Numero de intervencdes N&o disponivel (A ser definido) |Relatérios UNFPA - Assisténcia
Populacdo, instituicdes | para sensibilizagdo sobre a dos parceiros  |técnica, Advocacia e
publicas, sociedade violéncia, em especial VBG Relatérios da  |Capacitagdo
civil sensibilizadas e ONU PNUD - Assisténcia
capacitadaos sobre a Numero de policias, técnica e Capacitacao
violéncia, em especial profissionais da saude, ACNUR - Assisténcia
VBG educadores, profissionais técnica e Advocacia
da justica, jornalistas, OSC UNICEF - Assisténcia
capacitados técnica, Advocacia e
Capacitacdo
Produto 2.7 Numero de agentes 0 (A ser definido) | Relatdérios de UNFPA - Assisténcia
Servicos publicos e publicos e comunitarios parceiros técnica e Advocacia
comunitarios qualificados formados para garantir o UNICEF - Assisténcia
para garantir o atendimento integrado e de técnica e apoio ao
atendimento integrado  qualidade aos sobreviventes Service Delivery
e de qualidade aos de VBG OMS - Assisténcia
sobreviventes de VBG, Protocolo Protocolo em técnica
principalmente as Protocolo de atendimento |ndo em funcionamento PNUD - Apoio ao
mulheres em situacdo de em funcionamento e com  funcionamento Service Delivery,
vulnerabilidade qualidade Capacitagdo
0 ACNUR - Assisténcia
NuUmero de mulheres (A ser definido) técnica e Advocacia

trabalhadoras do sexo
atendidas com servigos
de resposta a violéncia de

género
Produto 2.8 Numero de intervencdes 0 Relatérios de UNFPA - Assisténcia
Direitos sexuais e de advocacia sobre direitos (A ser definido) |parceiros técnica e Advocacia
reprodutivos de sexuais e reprodutivos UNICEF - Assisténcia
mulheres, jovens e de adolescentes, jovens e técnica e Service delivery
adolescentes, com mulheres, com enfoque na OMS - Assisténcia
enfoque na prevencdo prevencdo da VBG técnica
(gravidez precoce, 0 (A ser definido) PNUD - Capacitagdo
VBG, VIH e outras NUmero de OSC ACNUR - Assisténcia
DTS), promovidos e capacitadas para advocacia técnica e Advocacia
disseminados sobre direitos sexuais e

reprodutivos
Produto 2.9 Numero de adolescentes 0 (A ser definido) | Relatdrios de UNFPA - Assisténcia
Acesso a educacdo que completaram o ciclo parceiros técnica e Advocacia
formal e alternativa do ensino secundario, UNICEF - Assisténcia
é aumentado, com formacao profissional ou técnica e Advocacia
aceleramento da ensino superior PNUD - Assisténcia
aprendizagem e técnica e Advocacia

desenvolvimento

de habilidades

para adolescentes
desfavorecidos, meninos
e meninas
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Indicadores de Resultado

Linha de base

Fonte para
actualizacao

do indicador

Proporcao de homens, mulheres
e criangas de todas as idades que vivem em
pobreza em todas as suas dimensdes de acordo
com as defini¢cdes nacionais (indice de Pobreza
Multidimensional)

51,2% (29,9% na &rea urbana, 88,2% na area rural) (Indice de
Pobreza Multidimensional (IPM) elaborado pelo PNUD em
parceria com Oxford Poverty and Human Development Initiative
(OPHI), publicado em 2018)

Fonte: INE, IIMS
2020/21

Prevaléncia de malnutricdo nas
criangas com menos de 5 anos de idade, por tipo de
malnutricdo (desnutricdo aguda e excesso de peso)

6%, desnutricdo grave 1% e moderada 5% (INE, 2016 - IIMS
2015 -2016)

Fonte: INE, IIMS
2020/2021

Propor¢do de municipios
com politicas e procedimentos estabelecidos e
operacionais para a participa¢do das comunidades
locais na gestao de agua e saneamento

N&o disponivel

Fonte: MINEA

Proporcao da populacao que utiliza
0s servicos de saneamento geridos com seguranca,
incluindo uma instalacao de lavagens das maos com
agua e sabdo

Cerca de 18% dos agregados familiares possui algum tipo de
instalacdo sanitaria e tem um lugar adequado para lavagem das
maos. Aproximadamente um ter¢o dos agregados familiares
(32%) tém acesso a instalacdo sanitaria adequada (2016) (INE,
2016 - IIMS 2015 - 2016)

Fonte: INE, IDREA
2019-2021; IIMS
2020/21

Percentagem da populagdo com
acesso primario aos combustiveis e tecnologias
limpas

36% dos agregados familiares utilizam energia ndo poluente
para cozinhar e para iluminacao (INE, 2016 - IIMS 2015 - 2016)

Fonte: INE, IDREA
2018-2019; INE,
IIMS 2020/2021

Quota de energia renovavel no
total final do consumo de energia

Nao disponivel

Fonte: MINEA

Proporcao da populacdo urbana
que vive em musseques, assentamentos informais ou
habitacdo inadequada

41% (INE, RGPH 2014)

Fonte: INE, RGPH
2024

Razao da taxa de consumo de
terras e taxa de crescimento populacional

A razdo entre a taxa de consumo de terra e a taxa de
crescimento populacional é de 7,1 (UN-HABITAT, INE)

Fonte: INE

Numero de (a) mortes, (b) pessoas
desaparecidas e (c) pessoas directamente afectadas
atribuidas a desastres por 100 000 habitantes

(@) 1(2015), (b) Nao disponivel, (c) 1,538 (MININT, Direccdo de
Estudos e Informacdo e Analise. 2014-15)

Fonte: MININT

Proporcao de residuos sélidos
urbanos regularmente recolhidos e com adequada
descarga do total de residuos sélidos urbanos
gerados, pelas cidades

Na provincia de Luanda, 75,2 % dos residuos sélidos sdo
recolhidos ou regularmente com tratamento e disposicao final
adequada (PESGRU e Aterro de Mulenvos. 2017)

Fonte: MINAMB

Proporgdo de populacdo que
vive em cidades que implementam planos de
desenvolvimento urbano e regional integrando
projeccdes populacionais e necessidades de recursos,
pela dimensédo da cidade

42% da populagdo vive em cidades com implementacdo de
planos de desenvolvimento urbano (UN-HABITAT, INE. 2016)

Fonte: UN-
HABITAT-INE

Proporcdes de governos locais
que adoptaram e implementaram estratégias locais
de redugdo do risco de desastres, de acordo com
as estratégias nacionais de redugao do risco de
desastres

44% dos governos provinciais, adoptaram e implementaram a
estratégia de reducdo de riscos de desastres de acordo com o
Quadro de Sendai 2015-2030, com base nos seus planos provinciais
de preparacdo, contingéncia, resposta e recuperacao (MININT,
Direccao de Estudos, Informacdo e Analise. 2015)

Fonte: MININT

Proporcao de locais importantes
para a biodiversidade terrestre e de dgua doce
cobertos por areas protegidas

12,98% da superficie terrestre é considerada local importante para a
biodiversidade terrestre e de agua doce que sdo cobertos por areas
protegidas. Estdo excluidas destas areas de conservacdo as reservas
de caga do Ambriz no Bengo (com 1.125 km?) e do Milando em
Malanje (com 6.150 km2). (Plano Estratégico para o Sistema de Areas
de Conservacao de Angola PESAC/MINAMB/2018)

Fonte: Base de
Dados Mundial
sobre Areas
Protegidas (IUCN
& UNEP-WCMC)

Ajuda publica ao
desenvolvimento e despesa publica na conservagao
e utilizacao sustentavel da biodiversidade e dos
ecossistemas

N&o existe ou ndo disponivel

Fonte: MINAGRIF

da despesa publica em ambiente,
recursos naturais como alteragdes climaticas, como
proporc¢do da despesa publica total.

Baseline: 0,1% (OGE)

Fonte: OGE
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Produtos - Area de
intervencao

Indicador de
Produto

Linha de
base

Meio de
verificacdo

Contribuicao
e participacao
das Agéncias

Sistema de capacitacao
continua para uma
producdo resiliente aos
técnicos da administracao
central e local na
metodologia das Escolas
de Campo, em Gestao
Florestal Comunitaria e
outras areas

Numero de pessoas/
técnicos formados
na metodologia das
Escolas de Campo,
em Gestao Florestal
Comunitaria e outras
areas

23 técnicos
formados em
gestao florestal
comunitaria
1250 Escolas de
Campo (43750
pessoas)

100 técnicos
formados em gestdo
florestal comunitaria
3200 Escolas de
Campo funcionais
(100.250 pessoas)
Pelo menos 200
técnicos das EDAs e
105 Formadores da
IDA sdo treinados

e equipados com o
conhecimento técnico
da CEP / FFS até 2022

Relatérios de
formacao
Relatérios dos
projectos e bases
de dados de
monitorizagao
de Escolas de
Campos

FAO - Capacitacao e
Assisténcia técnica
PNUD - Capacitacao
e Assisténcia
técnica

Comunidades formadas
em boas praticas

de processamento

e comercializagdo

de produtos e em
empreendedorismo e
agronegocios

Numero de pessoas/
comunidades formadas
em boas préticas

de processamento

e comercializagdo

de produtos e em
empreendedorismo

e agronegocios
(desagregado por
género/territério)

Né&o disponivel

3500 pessoas, das
quais: 3000 sao no
planalto central e

Sul do pais (sector
agricultura) 50% sao
mulheres. 500 da orla
costeira (pesca) sendo
65% mulheres

Relatérios dos
projectos e bases
de dados de
monitorizagao
de Escolas de
Campos

FAO - Capacitacao e
Assisténcia técnica
PNUD - Capacitacao
e Assisténcia
técnica

para promover a
seguranca alimentar
em comunidades mais
vulneraveis

Alimentar e Nutricional
aprovada

ser revista)

Politica Nacional de 0 1 1. Aprovacao pelo |[PNUD - Assisténcia
Quadro institucional Terras aprovada 0 (existe a lei 1 Parlamento técnica
legislativo e gestdo Lei de Terras revista que tem que 2. Aprovacao pelo FAO - Assisténcia
fundiaria reforcado de ser revista) Parlamento técnica e Advocacia
forma multissectorial UN-HABITAT -
Assisténcia técnica
e Advocacia
Produtores NUmero de pequenos |0 20000 3. Relatérios FAO - Capacitagao,
familiares, associacdes e  |produtores com acesso | 10000 40000 dos projectos e | Assisténcia técnica
cooperativas capacitados | a caixas de credito Informacgdo ndo 1500 e 1000 (a bases de dados e Advocacia
para acesso a inputs, comunitaria disponivel verificar) de monitorizacdo PNUD - Capacita¢do
financiamento e mercados Numero de agricultores Informacao nao 140.000 familias de Escolas de
familiares capacitados  disponivel Campos
em acesso ao mercado
NUmero de associacoes
e cooperativas criadas e
em funcionamento
Numero de agricultores
familiares com acesso
a inputs
Nova Estratégia 0 (existe a lei 1 Aprovacdo pelo  |FAO - Capacitagdo,
Implementadas ac¢des Nacional de Seguranca que tem que Parlamento Assisténcia técnica

e Advocacia
UNICEF -
Capacitagao, Apoio
a service delivery,
Assisténcia técnica
e Advocacia
ACNUR - Apoio a
service delivery e
Advocacia

PAM - Apoio a
service delivery e
Assisténcia técnica
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Produtos - Area de
intervencao

Indicador de
Produto

Linha de
base

Meio de
verificacao

Contribuicao
e participacao

das Agéncias

Acordo de Paris
implementado focando
nas medidas de baixo
carbono, inclusive através
da promocdo de energia

Numero de politicas e
estratégias nacionais
desenvolvidas,
aprovadas e
implementadas
Acordo de Paris

Estratégia
nacional de
alteragdo
climatica
aprovada
mas nao

3 estratégias
aprovadas e
implementadas;
Acordo de Paris
ratificado

Relatérios

de projectos,
comunicagdes
oficiais do
Governo

PNUD - Assisténcia
técnica e
Capacitagao
UNHABITAT -
Advocacia

renovavel ratificado implementada;
Acordo de Paris
nao ratificado
NuUmero de 0 (A ser definido) Relatérios de OMS - Capacitacdo

Educacao ambiental
reforcada a nivel individual,
comunitario e institucional

comunidades
sensibilizadas para boas
praticas ambientais,
desagregado por

projectos

e Assisténcia
técnica

PNUD - Capacitacao
e Assisténcia

género e idade 0 (A ser definido) técnica
Numero de fiscais UNICEF -
ambientais formados Capacitagdo e
Assisténcia técnica
UN-HABITAT -
Capacitagdo e
Assisténcia técnica
ACNUR -
Capacitagdo e
Assisténcia técnica
NUmero de 0 (A ser definido) Relatorios de UNHABITAT -
Sistemas de Gest3o de comunidades projectos Capacitagao,
residuos com base em envolvidas em projectos Assisténcia técnica
melhores préticas e de reciclagem 0 (A ser definido) e Advocacia
acordos internacionais, Ndmero de UNICEF -
inovacao e tecnologia micronegécios que Capacitagao,
efectivamente incluem a abordagem |N&o disponivel (A ser definido) Assisténcia técnica
implementadas de 3R (reduzir, reutilizar e Advocacia
com geracdo de e reciclar) PNUD -
desenvolvimento Numero de empresas Capacitagao,
econdmico local de reciclagem activas Assisténcia técnica
e Advocacia
Numero de municipios |0 71 Relatérios PNUD - Assisténcia
Sistema de planeamento  com efectiva aplicagdo de projectos, técnica,
fisico-territorial de planos directores comunicagdes Capacitagao
descentralizado, com municipais que oficiais do UN-HABITAT
reforco da rede urbana integram principios da Governo - Advocacia e
das cidades menos Nova Agenda Urbana Assisténcia técnica
povoadas, com integracao
da resiliéncia, gestao
ambiental e conservacao
da biodiversidade a nivel
territorial e urbano
Area terrestre 13 areas 16 areas terrestres Relatérios de PNUD - Assisténcia
Biodiversidade preservada '€ marinha sob terrestres, e 1 marinha, 5 projectos técnica,
com conservagdo de dreas |CONnservagao zero marinhas |terrestres e 1 Capacitacao e
protegidas terrestres e existentes. marinha com gestdo Advocacia
marinhas, lei aplicada Numero de dreas com Uma area melhorada
e instituicdes de justica manejo melhorado com gestdo
reforcadas para combater melhorada
os crimes da flora e da
fauna bravia e o tréfico
ilicito Numero de instituices 'Nao disponivel |(A ser definido)
capacitadas para UNODC -

combater os crimes da
flora e da fauna bravia e
o trafico ilicito

Assisténcia técnica,
Capacitacao e
Advocacia
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Produtos - Area de Indicador de Linha de Meta 2022 Meio de Contribuicao
intervencgao Produto base verificacao e participagao

das Agéncias

Ndmero de municipios |0 2 (Luanda e Mbanza |Relatérios de UNESCO -
Patrimdnio cultural e com estratégias Congo) projectos Assisténcia técnica
arquitecténico mais para a preservacao e Advocacia
conservados e preservados | do patriménio UN-HABITAT
e contribuindo para arquitecténico e - Advocacia e
o desenvolvimento cultural associadas a Assisténcia técnica
econdémico e turistico reabilitagdo de espagos
publicos
NuUmero de hectares 0(2019) Plantacdo de um total Relatérios de PNUD - Advocacia
Os solos sdo conservados | com arvores plantadas de 9.000 hectares projectos FAO - Assisténcia
para o combate para aumento de de arvores até 2022 técnica,
a degradacao em Perimetro Florestal, para aumento de Capacitagdo e
conformidade com Criacdo de Cortina Perimetro Florestal, Advocacia
as metas nacionais Quebra Vento e Criacdo de Cortina
do Compromisso Proteccdo de Solos 0(2019) Quebra Vento e
de Neutralidade da NUmero de de Protec¢do de Solos
Degradagéo da Terra provincias com Zonas
com Degradagdo de Mapeamento
Terra mapeadas de Zonas com
Degradacdo de
Terra em todas as
provincias até 2022
Numero de planos 0(2019) 3 Relatorio anual UNFPA - Advocacia
O Governo aumentou as |/ estratégias de da CNPC e Apoio ao service
capacidades técnicas e reducdo do risco de delivery
financeiras para apoiar a  desastres sensiveis ao OMS - Capacitacdo
recuperacdo dasecaea género concebidos, e Assisténcia
construcdo de resiliéncia | or¢amentados, técnica
nas provinciais do Sul implementados e PNUD -
monitorizados nas Capacitagao,
provincias do Sul de Assisténcia técnica,
acordo com o Quadro Advocacia
de Recuperacdo da UNICEF -
Seca, o Quadro de Capacitagao,
Sendai para a RRD e Assisténcia técnica
o PDN 2018-2022 de e Apoio ao service
Angola delivery
FAO - Apoio ao
service delivery,
Capacitagao e
Assisténcia técnica
PAM - Apoio ao
service delivery,
Capacitacao
NUmero de sistemas 0(2019) 15 Relatorio anual PNUD - Assisténcia
As comunidades mais operacionais de da CNPC técnica
vulneraveis reforcam a monitorizacao UN-HABITAT-
sua capacidade técnica agrometeorolégico Assisténcia técnica
para responder aos riscos | € de aviso prévio ACNUR - service
e desastres naturais estabelecidos para delivery, Assisténcia
provocados pelo homem  limitar o impacto técnica e
e para se adaptarem as diferenciado por género Capacitacdo
alteracées climaticas dos riscos naturais UNFPA - Assisténcia
técnica
UNICEF -
Assisténcia técnica
OMS - Assisténcia
técnica
PAM - Assisténcia
técnica
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RESULTADO 4: DEMOCRACIA E ESTABILIDADE

Até 2022, cidadaos participam e monitorizam a governacao, todas as pessoas tém acesso a justica e Direitos
Humanos observados, num ambiente de paz e seguranca regional.

Indicadores de Resultado

Indicador 11.3.2 Proporgao de cidades com
estrutura de participagdo directa da sociedade
civil no planeamento e gestdo urbana a funcionar
regularmente e democraticamente

Linha de base

5,2% (UN-HABITAT. 2016)

Fonte para
actualizagao do
indicador

Fonte: MINAMB, UN-
HABITAT

Indicador 16.2.2 Namero de vitimas de trafico de
seres humanos por 100.000 habitantes

Nao disponivel

Fonte: MININT, dados
anuais

Indicador 16.3.2 Proporcdo de detidos ndo-
sentenciados em relagdo a populagdo prisional

52% (MININ.T2016)

Fonte: MININT, MINJUS

Indicador 16.5.1 Proporcao de pessoas que
tiveram pelo menos um contacto com um
funcionario publico e que pagaram suborno a um
funcionario publico, ou foram solicitadas por esses
funcionarios publicos, durante os Ultimos 12 meses

N&o disponivel

Fonte: MJDH, MININT /INE

Indicador 16.6.1 Despesas primarias do Governo
como proporcdo do orcamento aprovado original,
por sector (ou por codigos de orgamentarios ou
similares)

91,7% (MINFIN, Suplemento especial,
orcamento cidadao. 2016)

Fonte: MINFIN

Indicador 16.a.1 Existéncia de Direitos Humanos
em institui¢des nacionais independentes em
conformidade com os principios de Paris

Nao disponivel

Fonte: MJDH

Indicador 16.9.1 Proporcao de criancas menores
de 5 anos de idade cujos nascimentos foram
registados numa autoridade civil

25% (INE, IIMS-2020-2021)

Fonte: INE, IIMS 2020-2021

Indicador 17.18.2

Numero de paises que tém legislacdo estatistica
que cumpra com principios fundamentais das
estatisticas oficiais

Angola possui uma legislacdo estatistica que
cumpra com os principios fundamentais das
estatisticas oficiais, de acordo a Lei n.°3/11,
do SEN, de 14 de Janeiro; Decreto Presidencial
n.°88/15 de 7 de Maio, que aprova a ENDE;
Decreto n.°32/00 de 28 de Julho, Estatuto do
INE; Lei do BNA; Os Dec. N.°s 647, 648, 649,
650, 652, 653, 654, 655.../15 de 20 e 24 de
Novembro

Fonte: INE
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PRODUTOS DO RESULTADO 4

Meta 2022 Meio de

verificacao

Linha de base

Contribuicao
e participacao
das Agéncias

Indicador de
Produto

Produtos - Area
de intervencgéao

Pacote e
calendario
autarquicos

Pacote e calendario
autarquicos aprovados
pela Assembleia Nacional
e CNE

Calendério autarquico
para 2020-2030

Pacote autarquico
revisto e aprovado

e adoptados
regulamentos com
provisdes especificas
sobre a participacdo
e representac¢do de
jovens e mulheres

Proporc¢do de Actualmente, 27% Mulheres e jovens sdo Resultados
mulheres e jovens dos funciondrios da  |preparadas sobre as oficiais das
(com menos de 35 administracdo local autarquias locais para eleicbes

sao mulheres. 64% da
populacdo total tem
entre 14 e 25 anos

anos) candidatos as
autarquias locais

poderem efectivamente
participar e estar
representados como
agentes activos e
passivos - pelo menos
30% dos representantes

autarquicas

pela Comissao
Nacional Eleitoral
(CNE)

Produto 4.1
Sistema autarquico
e 6rgaos locais
participativos

. . PNUD - Assisténcia
e inclusivos

candidatos, e a
monitorizagao social
a nivel local pelos
cidaddos e OSC

CPACs capacitados
COmo mecanismos
de participagao
dos cidaddos e
OSC nos processos,
funcionamento e
6rgaos autarquicos

de CACs/CPACs
funcionam como
6rgaos consultivos
e ndo deliberativos;
0 perfis e planos
municipais

dos féruns locais de
participagao, CACs e

CPACs que contribuem

para tomadas de

decisdes participativas

autoridades
locais e das
Agéncias da ONU

Numero de politicas
e programas de
desenvolvimento
financeiros
elaborados,
implementados e
monitorizados com
a participacao dos

cidadaos e OSC

Limitado nimero
de CACs/CPACs
funcionam como
6rgdos consultivos
e ndo deliberativos;
0 perfis e planos
municipais

Introducdo e
funcionamento
efectivo de processos
participativos de
governacao local,
p.ex. orcamentacgao
participativa

Relatérios da
sociedade civil

>IVO- dos 6rgaos locais eleitos técnica,
para viabilizar a sdo mulheres e 10% sdo Capacitacao,
part|C|pagao~e jovens com menos de 35 Advocacia
representacao anos de idade UNFPA - Advocacia
efectiva de jovens UNICEF - Advocacia
e mulheres - — " . - 2 UN-HABITAT -
como eleitores e Numero de CACs/ Limitado nimero Funcionamento efectivo Relatérios das Advocacia
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PRODUTOS DO RESULTADO 4

Produtos - Area
de intervencéao

Produto 4.2
Processos
padronizados na
gestdo publica

para garantir
transparéncia e
responsabilizacdo, e
acesso a informagdo
e dados publicos
pelos cidaddos

Indicador de
Produto

NUmero de
instrumentos
reforcamentados
com padrdes e
procedimentos

e mecanismos
operacionais de
responsabilizacdo na
gestdo publica

Linha de base

Sistema Integrado
da Gestdo Financeira
do Estado (SIGFE); Lei
3/10 de 29 de Marco
sobre a Probidade
Publica; Estratégia de
Prevencao e Combate
a Corrupgao 2018-
2022; Servicos de
Inspecgao Geral do
Estado; OGE; Plano
de Desenvolvimento
Nacional 2018-2022;
Agenda 2030

Meta 2022

Eficiéncia, eficacia,
transparéncia e
responsabilizacdo dos
sistemas e mecanismos
de gestao e fiscalizacao
publica reforgadas e
melhoradas

Meio de
verificacao

1. Relatérios
das instituicdes
competentes
do Estado;

2. Relatorios
regionais e
internacionais
de indices de
governacao

Numero de relatérios
de gestdo publica
produzidos e
disponibilizados
pelos sistemas,
mecanismos e
instituicdes de gestao
publica

Sistema Integrado

da Gestdo Financeira
do Estado (SIGFE); Lei
3/10 de 29 de Marco
sobre a Probidade
Plblica; Estratégia de
Prevencdo e Combate

Eficiéncia, eficacia,
transparéncia e
responsabilizacao dos
sistemas e mecanismos
de gestdo e fiscalizacdo
publica reforcadas e
melhoradas

1. Relatérios
das instituicdes
competentes
do Estado;

2. Relatorios
regionais e
internacionais
de indices de

a Corrupgao 2018- governacao

2022; Servicos de

Inspecdo Geral do

Estado; OGE; Plano

de Desenvolvimento

Nacional 2018-2022;

Agenda 2030
Ndmero de Instituicdes como a 1. Relatérios
instituicdes Inspeccao Geral da Inspeccdo Geral da das instituicdes
publicas centraise  Administracdo do Administragdo do competentes
locais capacitadas Estado, Tribunal de Estado, Tribunal de do Estado;
para exercer Contas, Parlamento, | Contas, Parlamento, 2. Relatérios
monitoriza¢do sobre |Procuradoria Geral Procuradoria Geral da regionais e

a gestdo publica

da Republica,
Servicos Nacionais

Republica, Servigos
Nacionais de Contratagdo

internacionais
de indices de

Contribuicao
e participacao
das Agéncias

PNUD - Assisténcia
técnica,
Capacitagao,
Advocacia

ACNUR - Advocacia
UNICEF - Advocacia
e Assisténcia
técnica

UNFPA - Advocacia,
Capacitagao

de Contratacdo Publica, académicaea  governagdo
Publica, académica sociedade civil, etc. sdo
e a organizagdes capacitadas e exercem
da sociedade civil, mais eficazmente a
etc. sdo instituicdes monitorizacdo sobre a
mandatadas para gestao publica
exercer monitorizagdo
sobre a gestdo publica
Produto 4.3 Estrutura de Lei 1/86 sobre a Estruturas da 1. Macro- PNUD - Assisténcia

Estrutura de
Administragdo
Publica independente
de cargos politicos/
executivos para

uma fun¢do publica
estavel, forte e
sustentavel.

Administracao
Pudblica revista,
separada do

regime executivo,
modernizado com
programa de carreira
publica, e fortalecida
a capacidade da
Comunicagdo Social
do Estado

estrutura organica
do Aparelho Central
do Estado; Decreto
Presidencial 202/17
sobre o Sistema
Nacional de
Contratagdo Publica

Administracao Publica e
da Comunicagao Social
sao modernizadas e
alinhadas aos padrdes
democraticos, com a
separacdo entre os
cargos executivos e da
funcdo geral do Estado,
bem como a promogéo
de uma Comunicagao
Social pluralista e
independente

estrutura da
Administracao
Publica;

2. Lei e estatuto
da Entidade
Reguladora da
Comunicacao
Social Angolana
(ERCA)

técnica,
Capacitagao,
Advocacia
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PRODUTOS DO RESULTADO 4

Produtos - Area
de intervencao

Produto 4.4.
Leis e politicas
reforcadas e
instituicbes de
justica, Direitos
Humanos e de luta
contra a corrupgao
capacitadas para
garantir acesso a
justica e Direitos
Humanos, incluindo
os direitos das
mulheres, a nivel
local, e medidas
anticorrupcao
efectivas

Indicador de
Produto

Legislagdo angolana

em conformidade com
todas nove convengdes
internacionais de Direitos
Humanos e os sete
instrumentos legais

da Comissao Africana
dos Direitos Humanos
ratificados por Angola

Linha de base

Quatro convengdes
internacionais dos
Direitos Humanos e
cinco instrumentos legais
da Comissao Africana
dos Direitos Humanos
ratificados por Angola

Meta 2022

Angola ratifica as quatro
pendentes convencgdes
internacionais de
Direitos Humanos

e os trés pendentes
instrumentos legais da
Comissédo Africana dos
Direitos Humanos, e
sao reforcamentados
0s mecanismos de
monitorizagdo sobre

a implementacdo das
recomendagdes dos
Direitos Humanos

Meio de
verificacao

Diario da
Republica;
relatérios da ONU
sobre grau de
implementacao
das convencdes

e tratados

sobre Direitos
Humanos; planos
de seguimento de
recomendagdes
do UPR

Comités Provinciais

de Direitos Humanos
estabelecidos com
reforcada capacidade de
funcionamento, reforcado
funcionamento das cinco
representacdes provinciais
da Provedoria de Justica, e
reforcado funcionamento
do CREL de Luanda com
atencdo aos grupos
vulneraveis e a gestao

de dados estatisticos de
Direitos Humanos

1. Provedoria de Justica
presente somente em
cinco provincias; 2. 15
Comités Provinciais

de Direitos Humanos
estabelecidos; 3. CREL
em Luanda; 4. Lei 2/15 de
2 de Fevereiro de 2015
sobre a organizagdo

e funcionamento dos
Tribunais da Jurisdicdo
Comum

Funcionamento

efectivo dos 18 Comités
Provinciais de Direitos
Humanos, e das cinco
representacdes da
Provedoria de Justica no
Bengo, Cabinda, Cuanza
Sul, Huambo e Cunene,
bem como do CREL de
Luanda

Relatorios das
autoridades de
justica e Direitos
Humanos

Realizado o diagndstico

das praticas costumeiras/
tradicionais e articulada a
relacdo juridica entre a lei
costumeira e a lei positiva
(com atencdo para, por
exemplo, direito sucessorio,
administracdo da justica,
casamento infantil, acesso a
terra, etc)

1. Artigo 7 da Constituicdo
da Republica sobre a
relacdo entre o direito
consuetudinario e o
direito formal;

2. Inexisténcia de estudos
ou mecanismos de
conciliagdo entre o direito
consuetudinario e o
direito formal

1. Diagnéstico das
praticas tradicionais em
todo pais seguido de
uma articulacdo juridica
sobre a jurisdicdo entre o
direito consuetudinario e
o direito formal

1. Relatério de
diagnéstico das
praticas tradicionais;
2. Documento

de articulacdo

da relagdo

entre o direito
consuetudinario e
formal

Numero de criangas e

Existéncia de apenas de

1. Extensao da Sala

Relatorios do

Contribuicao
e participacao
das Agéncias

PNUD -
Assisténcia
técnica,
Capacitagdo e
Advocacia
UNICEF -
Assisténcia
técnica,
Capacitagdo e
Advocacia
ONUSIDA
UNFPA
ACNUR
OHCHR
UN-HABITAT
UNODC

adolescentes que acedem uma Sala Especializada Especializada de Ministério da
a servicos de justica, seja doJulgado de Menores e |Julgado de Menores a Justica e Direitos
como vitimas, testemunhas érgdos afins na provincia 'mais duas provincias: Humanos e
ou perpetradores de crime |de Luanda Huila e Moxico. 2. relatérios de
através de um sistema da Estabelecimento de uma |missdes das
justica juvenil funcional e esquadra de atendimento  Agéncias da ONU
mecanismos alternativos a especializado a menores |ao terreno
nivel local de idade em Malange
Percentagem de cidaddos |O Censo de 2014 mostrou | 77% da populagdo com | Estatistica
com registo de nascimento \que 53% (56% de 2017 bilhete de identidade INE, MJDH,
e atribuicdo do bilhete de |no PDN 2018-2022) da Observatorios
identidade populagdo residente em

Angola estava registada

nos servigos do registo

civil, sendo que quase a

metade dos angolanos

nao possuem bilhete de

identidade. Apenas 30%

da populacdo residente na

area rural tem registo de

nascimento
Marco legal e instituicdes | Participacdo e conclusao Medidas pertinentes O exame de

nacionais reforcadas

para prevenir e combater
eficazmente a corrupgdo
em conformidade com a
Convencao das Nac¢bes
Unidas contra a Corrupcao
(“UNCAC")

do exame da Angola no
Mecanismo de Exame da
Implementagdo da UNCAC

tomadas durante ou apés
a conclusao do primeiro

e segundo ciclos do
Mecanismo de Exame para
enfrentar os desafios da
implementacao da UNCAC

Angola no marco
do segundo ciclo
do Mecanismo

de Exame da
Implementacao da
UNCAC.
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PRODUTOS DO RESULTADO 4

Produtos
- Area de
intervencgao

Produto 4.5
Maior engajamento
de Angola

nos desafios
transfronteiricos,
nas areas de paz
e seguranca,
epidemias

e pragas,
preservagao
ambiental,
migracoes e
refugiados

Indicador de
Produto

Percentagem
de surtos que
receberam
resposta
oportuna

Percentagem

de municipios
fronteiricos que
tem capacidade
de resposta de
eventos de “Uma
Saude”

Harmonizada

a legislacdo
regional sobre o
trafico ilicito de
produtos de vida
salvagem

Acordo de Paris
ratificado

AccOes realizadas
por Angola na
consolidagdo da
paz e democracia
na regiao

Numero de
refugiados que
sdo tratados

de acordo

aos padrdes
internacionais
em matéria de
documentagao,
acesso a salde,
educagdo e
meios de vida

Linha de base

25%

3de 26

Acordo do Cuando
Cubango de 2016 sobre
Crime Ambiental

Iniciativa Transfronteirica
da Floresta Maiombe;
Barémetro de Género

da SADC; Acordo de
Comércio Livre da SADC;
Area de Conservacdo
Transfronteirica
Kavango-Zambeze;

Area de Conservacdo
Transfronteirica Costal
Esqueleto do Iona;
Programa da SADC
“Nascer livre para brilhar”

Nao ratificado

4.4.5 Convengao
Internacional da Regido
dos Grandes Lagos, Plano
de Defensa e Seguranga
da SADC, Africa 2063

(A ser definido)

Meta 2022

100%

+de 75%

Materializado o Acordo de Cuando
Cubango

Angola materializa 0 seu compromisso
ao Acordo de Comércio Livre da SADC;
cumprimento da meta zebra da SADC
sobre a representacdo da mulher na
arena publica; Programa Estratégico
de Accdo para a Bacia Hidrografica do
Cubango-Okavango é implementado,
reforcando assim a gestdo conjunta

e a capacidade de tomada de decisdo
cooperativa dos Estados da bacia do
Cubango-Okavango sobre a utilizagdo
ideal dos recursos naturais na bacia,

e assim apoiar o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades da
bacia ao mesmo tempo que se sustenta a
saude dos ecossistemas da bacia

Acordo ratificado

Participagdo de Angola nos processos
de paz e seguranga na regido

(A ser definido)

Meio de
verificacao

Accdes/
respostas
conjuntas a
emergeéncias;

Relatérios de
“Uma Saude”

Revisao
legislativa

Constatacao
na legislagao
nacional do
Acordo de
Paris
Processos

de lideranca

e mediacdo
assumidos por
Angola

Relatérios do
ACNUR

Contribuicao
e

participacao
das Agéncias

Todas as
Agéncias:
Advocacia,
Capacitacao e
Apoio técnico
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ANEXO 2

ANEXO JURIDICO DO

QUADRO DE COOPERACAO

Este Anexo Juridico refere-se aos acordos de cooperagao
ou de assisténcia que consitutuem a base legal ja exis-
tente para a rela¢do entre o Governo de Angola e cada
Agéncia das Nag¢des Unidas que apoiam o pais na imple-
mentacdo do Quadro de Cooperagdo entre o Governo
de Angola e as Nag8es Unidas para o Desenvolvimento
Sustentavel 2020-2022.

Considerando que o Governo de Angola (doravante refe-
rido como o ‘Governo’) celebrou as seguintes parcerias:

Com o Programa de Desenvolvimento das Nag¢des
Unidas (doravante referido como PNUD) firmou um
acordo basico que governa a assisténcia do PNUD ao
pais (Acordo Basico de Assisténcia), que foi assinado
pelas partes a 2 de Fevereiro de 1977, a assisténcia do
PNUD sera disponibilizada ao Governo e sera fornecida

e recebida de acordo com as resolugdes pertinentes e
aplicaveis dos 6rgaos competentes do PNUD, e sujeitos
a disponibilidades dos fundos necessarios para o PNUD.
Em particular, a decisdo 2005/1 de 28 de Janeiro de 2005
do Conselho Executivo aprovou o novo Regulamento e
Regras Financeiras assim como as novas defini¢des de
«execucdo» e «<implementagdo» permitindo ao PNUD
implementar completamente os novos Procedimentos
do Programa Comum do Pais, que resultou da ini-
ciativa de simplicacdo e harmonizacdo do Grupo de
Desenvolvimento das Na¢des Unidas (UNDG). A luz dessa
decisdo este UNSDCF constitui um documento de projec-
to conforme referido no Acordo Basico.

A. Com o Fundo das Na¢des Unidas para a Infancia
(UNICEF), um Acordo Basico de Cooperacao foi
assinado entre o Governo e o UNICEF a 24 de
Janeiro de 1994.

B. Com o Alto Comissariado das Na¢des Unidas
para os Refugiados (ACNUR), um Acordo para o
Estabelecimento de uma delegacdo do ACNUR em
Angola foi assinado entre o Governo e o ACNUR a
18 de Fevereiro de 1977.

C. Com o Programa Alimentar Mundial (PAM), um
Acordo Basico referente a assisténcia do PAM,
foi assinado entre o Governo e o PAM a 2 de
Dezembro de 1980.

D. Com o Fundo das Na¢oes Unidas para a Populacao
(UNFPA) um Acordo Basico de Cooperacao foi
assinado entre o Governo e o UNFPA a 29 de
Outubro de 2015.

E. Com a Organizacao das Nacdes Unidas para a
Alimentacgao e a Agricultura (FAO), um acordo
para a criagdo de um escritério de parceria e
ligacao da FAO, foi assinado entre o Governo e a
FAO a 14 de Fevereiro de 2018.

F. Com a Organizagdo Mundial da Satde (OMS), um
Acordo Basico de Cooperagdo foi assinado entre o
Governo e a OMS a dia 21 de Maio de 1976.

G. Com a Organizagdo Internacional para a Migragao
(OIM) um Acordo foi assinado entre o e Governo e
a OIM a 7 de Fevereiro de 1994.

Para todas as demais Agéncias

A assisténcia ao Governo deve ser disponibilizada, forne-
cida e recebida de acordo com as resolugdes e decisdes
relevantes e aplicaveis, das estruturas administrativas da
agéncia do Sistema da ONU competente.

O Quadro de Cooperacao, em relacdo a cada uma das
Agéncias do Sistema das Nag¢des Unidas que assina, deve
ser lido, interpretado e implementado de acordo e de
maneira consistente com o acordo basico entre a Agéncia
do Sistema das Na¢des Unidas e o Governo anfitrido.

O Governo honrara o seu compromisso de acordo as
provisdes em conformidade com os acordos de cooper-
acado e assisténcia descrito no paragrafo sobre base das
parcerias.

Sem prejuizo a este acordo, o Governo deve aplicar as
respectivas provisdes da Convencdo sobre os Privilégios
e Imunidades das Nag¢des Unidas (a ‘Convencdo Geral’)
ou a Convencao sobre os Privilégios e Imunidades das
Agéncias Especializadas (a “Convencado das Agéncias
Especializadas’) as propriedades, fundos e activos das
Agéncias e seus funcionarios e peritos em missao.

O Governo deve também, garantir as Agéncias, seus
funcionarios e outras pessoas a servico em nome

das Agéncias, os privilégios, imunidades e facilidades
conforme estipulado nos acordos de cooperacdo e
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assisténcia entre as Agéncias e o Governo. O Governo
sera responsavel por lidar com qualquer reclamacdo de
terceiros contra qualquer das Agéncias e seus funcionari-
0S, peritos em missdo ou outras pessoas a seu servico

e devera responsabiliza-los por quaisquer reclamacdes

e responsabilidades resultante de opera¢des no quadro
dos acordos de cooperacdo e assisténcia, excepto onde
for mutuamente acordado pelo Governo e uma Agéncia
particular que tais reclamagdes e responsabilidades sur-
jam de negligéncia ou ma conducta daquela Agéncia, ou
seus funcionarios, conselheiros ou pessoas a seu servigo.

Sem prejuizo a generalidade do acima exposto, o
Governo deve assegurar ou indemnizar as Agéncias,

da responsabilidade civil sob a lei do pais em relacdo a
veiculos fornecidos pelas Agéncias mas sob controle ou
uso do Governo.

A. "“Nada neste Acordo implicara uma rentncia
pela ONU ou qualquer das suas Agéncias ou
Organizagdes, de quaisquer privilégios ou
imunidades de que desfrutem ou aceitacao da
jurisdicdo dos tribunais de qualquer pais sobre
disputas decorrentes deste Acordo ”.

B. Nada neste documento ou relacionado a este sera
considerado uma renuncia, expressa ou técita,
aos privilégios e imunidades das Nacoes Unidas e
de seus 6rgaos subsidiarios, incluindo o PAM, seja
sob a Convencao sobre Privilégios e Imunidades
das Nac¢oes Unidas de 13 de Fevereiro 1946, a
Convencao sobre Privilégios e Imunidades das
Agéncias Especializadas de 21 de Novembro de
1947, conforme aplicavel, e nenhuma disposicao
deste documento ou de qualquer Contrato
Institucional ou Compromisso sera interpretada
ou aplicada de uma maneira ou, de certa forma,
inconsistente com os privilégios e imunidades.
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ANEXO 3
ALINHAMENTO DO UNSDCF COM O
PRINCIPIO DE NAO DEIXAR NINGUEM

PARA TRAS

Estratégias do Nao Deixar
Ninguém para Tras

Instituicdes, leis, politicas e ac¢cdes para combater a
discriminagdo com base em raca, sexo e orientacao
sexual, idioma, etnia, religido, idade, deficiéncia, casta,
condicdo indigena, estado de salde, estatuto de migrante
ou refugiado, estatuto minoritario ou outros motivos; e
promover igualdade de acesso a justica

Produtos do UNSDCF

Produto 4.4 Leis e politicas reforcadas e institui¢des de justica
e Direitos Humanos capacitadas para garantir acesso a justica
e Direitos Humanos, incluindo os direitos das mulheres, a
nivel local

Reducao das desigualdades espaciais ou geograficas
entre dreas rurais e urbanas e / ou entre regides, inclusive
através da promocdao de investimentos responsaveis e
socialmente inclusivos

Produto 1.11 Programas de descentralizagdo/municipalizacdo
que visam a reducdo das assimetrias territoriais / geograficas
na oferta e acesso aos servigos sociais ampliados e
implementados

Produto 3.9 Sistema de planeamento fisico-territorial
descentralizado, com reforco da rede urbana das cidades
menos povoadas, com integracdo da resiliéncia, gestdo
ambiental e conservacdo da biodiversidade a nivel territorial
e urbano

Implementar iniciativas que promovam a igualdade de
género e eliminem todas as formas de discriminagdo e
violéncia contra as mulheres, e promovam investimentos
para reduzir as desigualdades de género e fortalecer o apoio
a instituicdes que promovam a igualdade de género e o
empoderamento das mulheres

Resultado 2 do UNSDCF

Fortalecer a governanga econdémica, a regulacdo, a
prestacdo de contas e o estado de direito na esfera
econémica

Produto 1.2 Orcamento para 0s servigos sociais e a
diversificagdo econémica baseado em resultados aumentado,
disponivel, executado e monitorizado nos niveis municipal,
provincial e nacional

Produto 1.10 Programas nacionais de promocdo de um
ambiente de negdcios competitivo e favoravel para micro,
pequenos e medios emprendimentos melhorados e
ampliados, com melhora do investimento no sector privado
para a realizacdo dos ODS

Fomentar o pleno emprego e as politicas econdémicas
inclusivas, promovendo o trabalho decente

Produto 1.4 Programas de capacita¢do continua,
direccionados aos provedores dos servigos sociais e
produtivos, e em planeamento, gestdo, monitorizacao de
programas e servicos reforcados de forma integrada e que
garantam uma oferta de servicos de qualidade e equitativos a
nivel comunitario, municipal, provincial e nacional

Produto 1.5 Servicos de educacgdo e formacao técnica-
profissional inclusivos e de qualidade sdo melhorados,
abrangentes, reforcados e ampliados, fundamentalmente
alinhados com o mercado laboral e que promovam inovacdes
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Estratégias do Nao Deixar
Ninguém para Tras

Implementar iniciativas para combater todas as formas de
discriminacdo das pessoas idosas empregadas e promover
o emprego juvenil e a inclusdo socioeconémica de todas
as idades, e para abordar a vulnerabilidade dos jovens ao
aumento do desemprego e a baixa qualidade dos empregos
e a transigdes escola-trabalho mais longas e inseguras

Produtos do U

Produto 2.5 Estratégias, programas e cursos técnico-
profissionais para adolescentes e jovens, adaptados ao
mercado laboral para oportunidades de rendimento
(incluindo primeiro emprego, empreendedorismo e estagios)
reforcadas

Prestar assisténcia para melhorar os sistemas de proteccao
social que reduzam as desigualdades por meio de redes

de seguranga que mantém o direito a um padrdo de vida
adequado para todos. Estabelecer programas para o

acesso universal a educagdo, agua, saneamento, saude

e outros direitos econémicos e sociais para promover
maior igualdade de oportunidades e resultados. Assegurar
0 apoio a cobertura universal de saide para prevenir
despesas catastroficas decorrentes dos custos de salude que
produzem pobreza e desigualdade

Todo o pacote de intervencdes do Resultado 1:
Desenvolvimento econémico e social, tem essa finalidade

Fortalecer a proteccdo da liberdade de expressao e
assegurar a participagdo politica para todas as mulheres
e homens, os jovens e promover o acesso publico a
informacao

Produto 4.1 Sistema autarquico e 6rgdos locais participativos
e inclusivos para viabilizar a participacdo e representacao
efectiva de jovens e mulheres como eleitores e candidatos, e
a monitorizagdo social a nivel local pelos cidaddos e OSC

Produto 4.2 Processos padronizados na gestdo publica
para garantir transparéncia e responsabilizacdo, e acesso a
informacdo e dados publicos pelos cidaddos

Apoiar medidas para proteger comunidades vulneraveis,
marginalizadas e excluidas na prevencao e mitigagdo dos
impactos e na resiliéncia a mudanca climética, desastres
naturais, desertificacdo, degradagdo da terra e crises
humanitarias

Produto 3.9 Sistema de planeamento fisico-territorial
descentralizado, com refor¢o da rede urbana das cidades
menos povoadas, com integracdo da resiliéncia, gestdo
ambiental e conservacdo da biodiversidade a nivel territorial
e urbano

Produto 3.13 Capacidades técnicas e financeiras do
Governo aumentadas para apoiar a recuperacdo da seca e a
construcdo de resiliéncia nas provincias do Sul

Produto 3.14 As comunidades mais vulneraveis reforcam a
sua capacidade técnica para responder aos riscos e desastres
naturais provocados pelo homem e para se adaptarem as
alteracdes climaticas
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ANEXO 4
ORCAMENTO DO UNSDCF

POR AGENCIA

Em seguida detalhar-se-a a estimativa da contribucdo por Agéncia, assim como o projectado para estar

disponivel e a ser mobilizado.

ORCAMENTO POR AGENCIA PARA O TOTAL DO UNSDCF

Projectado para Para ser
Total estar disponivel mobilizado
Agéncia (USD) (USD) ((VEY»))]
71.710.300,00 43.323.300,00 28.387.000,00
15.052.000,00 8.787.700,00 6.264.300,00
500.000,00 500.000,00 -
32.519.010,00 8.129.752,50 24.389.257,50
23.137.254,00 23.137.254,00 -
8.300.000,00 5.500.000,00 2.800.000,00
3.750.000,00 750.000,00 3.000.000,00
2.900.085,00 1.645.585,00 1.254.500,00
59.844.230,21 28.898.071,96 30.946.158,25
2.000.000,00 200.000,00 1.800.000,00
442.000,00 178.000,00 264.000,00
5.261.940,00 761.940,00 4.500.000,00
2.267.000,00 317.000,00 1.950.000,00
900.000,00 900.000,00 -
4.536.463,00 1.786.463,00 2.750.000,00
28.266.000,00 - 28.266.000,00

261.386.282,21

124.815.066,46 136.571.215,75
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ORCAMENTO POR AGENCIA PARA O RESULTADO 1 DO UNSDCF

Resultado

Agéncia

Total (USD)

Projectado para
estar disponivel

(USD)

Resultado 1 (Transformacao social e econémica)

Até 2022, a populagdo

26.827.000,00

20.697.000,00

Para ser

mobilizado (USD)

6.130.000,00

em Angola,
particularmente as

10.173.000,00

7.121.100,00

3.051.900,00

mais vulneraveis,
com maior acesso

a servigos sociais e
produtivos integrados

19.498.844,00

4.874.711,00

14.624.133,00

de qualidade e auma
economia diversificada

11.568.627,00

11.568.627,00

geradora de emprego
digno e rendimento,

visando a reducdo da
pobreza

Total Resultado 1

2.182.500,00 1.570.000,00 612.500,00
1.000.000,00 250.000,00 750.000,00
722.000,00 415.000,00 307.000,00
4.031.466,74 2.018.013,81 2.013.452,93
500.000,00 50.000,00 450.000,00
190.000,00 76.000,00 114.000,00
3.640.190,00 640.190,00 3.000.000,00
547.000,00 197.000,00 350.000,00

5.100.000,00 - 5.100.000
85.980.627,74 49.477.641,81 36.502.985,93
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ORCAMENTO POR AGENCIA PARA O RESULTADO 2 DO UNSDCF

Resultado

Até 2022, os
adolescentes,
jovens, mulheres

e mais vulneraveis
sdo priorizados nas

politicas e programas
sociais, econémicos,

culturais e

ambientais, incluindo

em contextos
humanitarios

Agéncia

Resultado 2 (Adolescentes, jovens e empoderamento da mulher)

Total Resultado 2

Total (USD)

Projectado para
estar disponivel
(USD)

Para ser
mobilizado (USD)

1.368.300,00 938.300,00 430.000,00
1.379.000,00 551.600,00 827.400,00
5.888.028,00 1.472.007,00 4.416.021,00
3.470.588,10 3.470.588,10 -
3.477.500,00 2.440.000,00 1.037.500,00
1.250.000,00 500.000,00 750.000,00
43.964.699,81 20.831.925,74 23.132.774,07
140.000,00 56.000,00 84.000,00
1.621.750,00 121.750,00 1.500.000,00
1.220.000,00 120.000,00 1.100.000,00
500.000,00 250.000,00 250.000,00

64.279.865,91

30.752.170,84

33.527.695,07
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ORCAMENTO POR AGENCIA PARA O RESULTADO 3 DO UNSDCF

Projectado para
estar disponivel Para ser
Resultado Agéncia Total (USD) (USD) mobilizado (USD)

Resultado 3 (Meio ambiente e resiliéncia da popula¢do vulneravel)

Até 2022, a populacio 38.700.000,00 21.295.000,00 17.405.000,00

vulneravel é resiliente

a alteracdes climéticas 3.500.000,00 1.115.000,00 2.385.000,00

e a riscos de desastres

com uma producéo 500.000,00 500.000,00 -

sustentavel e inclusiva,

com planeamento e 4,284.103,00 1.071.025,75 3.213.077,25

gestdo do territério,

das cidades, dos 6.941.176,20 6.941.176,20 -

recursos naturais e do

ambiente 840.000,00 90.000,00 750.000,00
1.500.000,00 - 1.500.000,00
2.178.085,00 1.230.585,00 947.500,00
4.289.681,19 1.270.550,96 3.019.130,23
1.000.000,00 50.000,00 950.000,00

150.000,00 - 150.000,00

23.166.000,00 - 23.166.000,00

Total Resultado 3 87.049.045,39 33.563.337,91 53.485.707,48
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ORCAMENTO POR AGENCIA PARA O RESULTADO 4 DO UNSDCF

Projectado para
estar disponivel
(USD)

Para ser

Resultado mobilizado (USD)

Agéncia

Total (USD)

Resultado 4 (Democracia e estabilidade)

Até 2022, cidaddos 4.815.000,00 393.000,00 4.422.000,00
participam e
monitorizam a - ) )
governagao, todas as
pessoas tém acesso ) ) )
a justica e Direitos
Humanos observados 2.848.035,00 712.008,75 2.136.026,25
num ambiente de paz
e seguranca regional 1.156.862,70 1.156.862,70 -
num ambiente de paz
e seguranca regional 1.800.000,00 1.400.000,00 400.000,00
7.558.382,47 4.777.581,45 2.780.801,02
500.000,00 100.000,00 400.000,00
112.000,00 46.000,00 66.000,00
350.000,00 - 350.000,00
900.000,00 900.000,00 -
4.036.463,00 1.536.463,00 2.500.000,00

Total Resultado 4

24.076.743,17

11.021.915,90

13.054.827,27
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ANEXO 5
ACRONIMOS E SIGLAS

ACERWC - Comité Africano de Peritos sobre os Direitos e Bem-estar da Crianca (do inglés African
Committee of Experts on the Rights and Welfare of the Child)

AN - Assembleia Nacional

ATs - Autoridades Tradicionais

BUE - Balcdo Unico do Empreendedor

CCA - Analise Comum do Pais (do inglés Common Country Analysis)

CDP - Comité para Politicas de Desenvolvimento (do inglés Committee for Development Policy)
CEDAW - Convencdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagao contra as Mulheres
CNE - Comissao Nacional Eleitoral

CPDH - Comités Provinciais de Direitos Humanos

CRD - Convencao das Nag¢des Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

CREL - Centro de Resolucao Extrajudicial de Litigios

DaO - Juntos na Accdo (do inglés Delivering as One)

DMT - Equipa de Gestdo de Desastres (do inglés Disaster Management Team)

ECOSOC - Conselho Econémico e Social das Na¢des Unidas

ELP - Estratégia de Longo Prazo Angola 2025

ENAC - Estratégia Nacional para as Alteracdes Climaticas (2018-2030)

EVI - Indice de Vulnerabilidade Econémica

GANRHI - Alianca Global das Institui¢des Nacionais dos Direitos Humanos (do inglés Global Alliance of
National Human Rights Institutions)

GoA - Governo de Angola
HAI - Indice de Activos Humanos (do inglés Human Assets Index)
HRBA - Abordagem Baseada nos Direitos Humanos (do inglés Human Rights-Based Approach)

ICESCR - Pacto Internacional sobre os Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (do inglés International
Covenant on Economic, Social and Cultural Rights)

IGAE - Inspeccao Geral da Administracdo do Estado

IIMS - Inquérito de Indicadores Multiplos e de Saude
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INDH - Instituicdo Nacional de Direitos Humanos

INE - Instituto Nacional de Estatistica

INLS - Instituto Nacional de Luta contra a SIDA

LNOB - Ndo deixar ninguém para tras (do inglés Leave No One behind)
MAT - Ministério da Administracao do Territério e Reforma do Estado
MEP - Ministério da Economia e Planeamento

MGM - Ministério da Geologia e Minas

MINAGRIF - Ministério da Agricultura e Florestas

MINAMB - Ministério do Ambiente

MIND - Ministério da Industria

MININT - Ministério do Interior

MASFAMU - Ministério da Acgao Social, Familia e Promoc¢ao da Mulher
MJUV - Ministério da Juventude

MINOTH - Ministério do Ordenamento do Territério e Habitacdo
MIREX - Ministério das Relacdes Exteriores

MJDH - Ministério da Justica e Direitos Humanos

M&A - Monitorizagdo e avaliacao

OCB - OrganizacBes Comunitarias de Base

ODS - Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel

OGE - Orcamento Geral do Estado

OMT - Equipa de Gestdo das Operagdes (do inglés Operations Management Team)
ONU - Organizagao das Nacdes Unidas

0OSC - Organizag8es da Sociedade Civil

PDN - Plano de Desenvolvimento Nacional

PIB - Produto Interno Bruto

PIDCP - Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos

PMA - Pais Menos Desenvolvido

PMG - Grupo de Gestdo de Programas

PNIEG - Politica Nacional para a Igualdade e Equidade de Género PREA - Programa de Reforma Administrativa
PGR - Procuradoria Geral da Republica

PROV] - Provedoria de Justica
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RH - Recursos Humanos
RNB - Rendimento Nacional Bruto

SADC - Comunidade para o Desenvolvimento da Africa Austral (do inglés Southern Africa Development
Community)

SC - Comité de Gestao (do inglés Steering Committee)
SNCP - Servicos Nacionais de Contratacao Publica
SIAC - Servico Integrado de Atendimento ao Cidadao
TC - Tribunal de Contas

TMM - Taxa de Mortalidade Materna

UE - Unido Europeia

UNCCPR - Convencao das Nacdes Unidas sobre Direitos Civis e Politicos (do inglés International Covenant
on Civil and Political Rights)

UNCT - Equipa da ONU no pais (do inglés United Nations Country Team)

UNDAF - Quadro de Parceria de Assisténcia ao Desenvolvimento das Na¢8es Unidas (do inglés United
Nations Development Assistance Framework)

UNDS - Sistema de Desenvolvimento das Na¢des Unidas (do inglés United Nations Development System)

UNSDCF - Quadro de Cooperacdo entre o Governo de Angola e as Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento
Sustentavel (do inglés United Nations Sustainable Development Cooperation Framework)

UGF - Unidades de Gestao Financeira
VBG - Violéncia Baseada no Género
VIH - Virus da Imunodeficiéncia Humana

WG - Grupos de trabalho (do inglés Working Groups)
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ANEXO 6 .
ACRONIMOS DAS AGENCIAS

DA ONU EM ANGOLA

ACNUR - Alto Comissariado das Na¢des Unidas para os Refugiados

AIEA - Agéncia Internacional de Energia Atdmica

FAO - Organizagao das Nacdes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura

IFAD - Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola

OCHA - Escritério das Nag¢des Unidas para a Coordenacao de Assuntos Humanitarios
OHCHR - Escrit6rio da Alta Comissaria para os Direitos Humanos

OIM - Organizagao Internacional para as Migracdes

OIT - Organizagdo Internacional do Trabalho

OMS - Organizagdo Mundial da Saude

ONUSIDA - Programa Conjunto das Nac¢des Unidas sobre VIH/SIDA

PAM - Programa Alimentar Mundial

PNUD - Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento

UNCTAD - Conferéncia das Na¢8es Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento
UNDSS - Departamento das Nacdes Unidas para a Segurancga

UNEP - Programa das Nac¢des Unidas para o Meio Ambiente

UNESCO - Organizacao das Nacdes Unidas para a Educagao, a Ciéncia e a Cultura
UNFPA - Fundo das Nag¢des Unidas para a Populagao

UN-Habitat - Programa das Na¢des Unidas para os Assentamentos Humanos
UNICEF - Fundo das Nac¢des Unidas para a Infancia

UNIDO - Organizagao das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento Industrial

UNODC - Escritério das Na¢6es Unidas contra a Droga e o Crime
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ANEXQO 7
CONFIGURACAO DA

EQUIPA DA ONU NO PAIS

O UNSDCF 2020-2022 foi desenvolvido e aprovado antes
do lancamento das directrizes especificas relativas a
configuragdo do UNCT. Para incluir disposi¢des sobre a
Configuracdo da Equipa da ONU no Pais (UNCT) no docu-
mento UNSDCF 2020-2022, a UNCT, com a presenca de um
representante do Governo de Angola, realizou um retiro
para discutir, decidir e concluir o Exercicio de Configuracgdo
da ONU em Angola. O objetivo do exercicio, como declara-
do no inicio, foi de analisar, com foco nos Resultados do
UNSDCEF, de forma a estar totalmente alinhado com o
principio de orientacdo do UNSG para ter uma UNCT capaz
de implementar o Quadro de Cooperacao.

Para este exercicio, foi usado o documento UNSDCF 2020-
202022, as ligdes destacadas pela avaliacdo do UNDAF
anterior referente a 2015-2019 e as Directrizes do UNSDCF.

O UNCT analisou os resultados / aceleradores de integra¢do
identificados ja incluidos no documento do UNSDCF, fez
uma analise transversal sobre como cada integrador pode
se vincular a cada resultado, analisando dreas como: (i)
empoderamento de jovens e mulheres em termos de facili-
tadores necessarios para o acesso ao mercado de trabalho,
(i) resiliéncia e (iii) combate a fome, pobreza e mudanca
climatica, do ponto de vista nutricional, (iv) combate a cor-
rupg¢ao, descentralizacdo de servicos e autarquias.

Também discutiu as modalidades de implementagdo, as
capacidades existentes e necessarias nos niveis nacional,
regional e global, bem como o desempenho das agéncias
de acordo com as capacidades identificadas. Foi igual-
mente feita uma andlise minuciosa sobre as capacidades
necessarias no pais para implementar o UNSDCF, como as
modalidades actuais poderiam ser alteradas ou melhoradas
e se havria a necessidade de capacidade adicional, incluindo
a presenca fisica das Agéncias Nao Residentes.

PRINCIPAIS INTEGRADORES DO UNSDCF

Os principais integradores foram confirmados e consid-
erou-se que ja cobriam tudo. Nao foram indicados outros
adicionais. Para garantir a eficacia dos integradores, é
recomendado o seguinte:

® criar sinergias e fortalecer a articulacao com
sectores-chave,

® sistema de gestdo publica reforcado, baseado em
resultados, a nivel nacional e subnacional;

® tornar as agéncias conhecidas como veiculos de
conhecimento,

® dados de boa qualidade e desagregados para
melhor direccionamento aos vulneraveis e permi-
tir melhores politicas publicas,

® estabelecer uma plataforma de campo e imple-
mentar o Quadro de Gestao e Responsabilizacao
- MAF (Management Accountability Framework).

® usar planos conjuntos para criar orcamentos; (vii)
vincular programas de protecao social a treina-
mentos vocacionais.

Modalidades de implementacao

®» Adotar uma abordagem multilateral ao procurar
parcerias com o governo.

® Garantir uma visao flexivel para gerenciar pro-
cedimentos na implementacdo de projectos /
programas.

®» Aumentar o envolvimento e a conscientizagao do
mandato, prioridades, sistemas operacionais da
UNCT, treinamento para consultores / especialis-
tas antes do envio para o campo.

® Operacionalizar projectos comuns para
financiamento.

® Informar amplamente o staff da ONU e os princi-

pais parceiros sobre as conquistas da UNCT.

Definir uma estratégia para se envolver a socie-

dade civil durante o processo de mapeamento.

Optimizar os grupos de trabalho da ONU.

Melhorar parcerias e integracao.

Melhorar o envolvimento a nivel operacional.

Criar um mecanismo que permita o controle a

nivel operacional.

Melhorar a interac¢ao entre as agéncias.

Melhorar a interaccao entre os oficiais de M&A

do Gabinete do Coordenador Residente e os ofi-

ciais de M&A das agéncias.

® Melhorar as modalidades de gestao de pro-
gramas conjuntos desde o estagio inicial da
concepccao do projecto, cobrindo o planeamento
e a execugao.

® Explorar o potencial do processo das autarquias
e analisar como pode a ONU desenvolver projec-
tos que tenham impacto nos Governos locais.
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® Reforgar a cooperagao nos niveis mais baixos de
administracao.

® Melhorar a forma como as informagdes séao com-
partilhadas entre as agéncias.

Capacidades existentes e adicionais

® A capacidade para implementar os programas do
UNSDCEF existe, no entanto precisa de ser forta-
lecida, incluindo com a presenc¢a do UNODC no
pais, tento em conta a solicitagdo recentemente
feita pelo GoA para fortalecer a luta a corrupgao.

® Aumentar o dialogo com as Agéncias Nao
Residentes e procurar saber mais o que as mes-
mas pretendem fazer e acordar formas de as
representar.

® Aumentar o rigor das ac¢des conjuntas da ONU
para iniciativas transfronteiricas e fazer um
mapeamento das oportunidades e recursos
existentes.

® Olhar para o sector privado e explorar maneiras
de obter capital inicial.

® Elaborar estudos sobre a gravidez precoce e criar
condig¢des para permitir que as mulheres jovens
retornem a escola.

® Interagir com as IFIs, identificar fundos e definir
como consegui-los para apoiar o desenvolvimen-
to do pais.

® Aumentar o engajamento no financiamento e a
presenca em todas as etapas da programacao:
(i) planeaamento, (ii) avaliacado e avaliacdo de
desempenho.

® Identificar quais sdo os projetos para trabalhar
em conjunto a nivel operacional e os mecanis-
mos necessarios, a fim de aumentar as chances
de captacao de fundos comuns regionais, por
exemplo o CERF.

® Criar fundos para futuros projectos conjuntos.

® Aumentar os niveis de preparagdo para acessar
os fundos globais, através da actualiza¢ao cons-
tante do perfil do pais.

® Criar portfdlio de projectos pré-elaborados pelo
RCO, para reduzir o tempo necessario a entrega-
-los quando os fundos estiverem disponiveis.

® Melhorar a maneira de extrair beneficios de
especialistas.

Melhorar o compartilhamento de informacgdes.
Aumentar a interac¢cdo com o INE (Instituto
Nacional de Estatistica) e tirar melhores
vantagens de outras instituicdes, como as
Universidades.

Tirar partido das sinergias disponiveis que
podem ser obtidas junto da UNDESA, UNECA,
SADC e o sector privado.

Aproveitar o potencial dos jovens que reuniram
experiéncias do exterior.

Criar uma rede para os jovens.

CONCLUSAO

O Sistema das Na¢6es Unidas em Angola esta
no caminho certo e de forma geral os mecanis-
mos e capacidades actuais sao suficientes para
implementar o mandato da ONU e cumprir com o
UNSDCF.
A principal mudanca identificada esta no lado
operacional, ou seja, operacionaliza¢ao dos instru-
mentos, politicas, etc. para uma implementacao
mais eficaz e coordenada.
Areas para melhoria:
* a coordenacdo geral;
» a coordenacdo com outros paises para
aderir as boas praticas a nivel global e
regional,
« boas praticas a nivel do pais: criar boas
praticas de maneira colectiva, uma plata
forma / banco de dados para trocar essas
boas praticas.
« garantir que todos os funcionarios das
agéncias, incluindo consultores, estagiarios,
entendam, se comportem e transmitam a
mensagem de uma s6 ONU.
A estrutura actual da Equipa da ONU no para
Angola manter-se-a, incluindo o aumento da
presenca do UNODC com um escritério no pais, em
resposta a solicitacdo do Governo, para acelerar a
implementacéo da luta contra a corrupg¢ao, confor-
me descrito no Resultado 4 da UNSDCF-Angola.
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